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RUOLI DOMESTICI

PASSIONE PER LE MATERIE

Essere leader non dipende dal genere:
significa assumersi delle responsabilità, avere
rispetto delle opinioni altrui, fare squadra, ma
soprattutto avere fiducia nelle proprie
capacità. 

Gran parte del lavoro domestico ricade
sulle donne. Educa le nuove generazioni
a  contribuire alle mansioni domestiche
con una distribuzione equa dei compiti. 

Materie STEM o materie umanistiche: la
predisposizione non riguarda il genere. Lo
studio è per tutti e tutte lo strumento più
potente per progettare il futuro. 

LEADERSHIP

CONSIGLI PER CRESCERE PARI
Ti occupi di educazione? Questi 7 consigli sono per te! 
Ispirati ai “12 consigli per crescere bene”, una postazione dell’allestimento “Pari”
di Explora, questi consigli supportano adulti e adulte nel processo di educazione
alle Pari Opportunità.   
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NON DISCRIMINARE

GESTIONE DEI CONFLITTI

ESPRIMERE EMOZIONI

CRESCERE NELL’EQUITÀ

Insulti, violenze, episodi di bullismo:
educa a gestire i conflitti anche in
situazioni difficili. Si può ancora lavorare
sulla crescita di una persona non violenta. 

Studiare, prepararsi alla vita e imparare a
vivere le proprie emozioni. L’intelligenza
emotiva si può coltivare e permette di
crescere ma soprattutto analizzare,
valutare, comprendere e usare le emozioni. 

La disparità di genere comprende anche
l’educazione in famiglia e a scuola. Il
gender gap si può combattere solo
educando alla parità. 

W L’INDIPENDENZA
L’indipendenza è la capacità di vivere in
modo autonomo. Esistono tanti tipi di
indipendenza, tra i quali quella economica,
che libera gli esseri umani da uno stato di
soggezione. 
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Explora è membro di:

Explora è ente accreditato 
Organizzazione Museale Regionale (OMR):

La cooperativa opera con sistema di qualità EN ISO 9001:2015 per la “Progettazione ed
erogazione di attività ludico-educative per bambini da 0 a 12 anni” EA39, per la
“Progettazione ed erogazione di servizi formativi” EA37 (Certificato n° IQ-0607-01 Dasa
Rägister) e per la Parità di Genere UNI/PdR 125:2022 (Certificato n° IPDR-0924-10 Dasa
Rägister).

Explora è associato dell’Alleanza Italiana per lo 
Sviluppo Sostenibile:

Explora il Museo dei Bambini di Roma, è un soggetto
accreditato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, per la
formazione del personale della scuola (Dir. Min. 170/2016).
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https://www.facebook.com/mdbr.it/
https://www.instagram.com/museo_explora/
https://www.linkedin.com/company/explora-children-s-museum-rome/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BKOOzXJuhQhq9u0pV6jUKHw%3D%3D
https://www.youtube.com/user/mrmdbr
http://www.mdbr.it/
https://www.exploraedu.it/
https://www.exploraedu.it/

