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1. PREMESSA/INTRODUZIONE 

SIAMO ALLA EDIZIONE N° 10!   
Questa è la 10ma edizione del nostro Bilancio Sociale, preziosa raccolta della nostra storia e 
delle nostre attività.   
Senza dubbio il 2024, segna un passo importante: superata la soglia dei 2.000.000,00 di euro 
con ben 168.781 visitatori, +10% sul precedente 2023 per numero di visitatori. 
 
I nostri numeri: 318 giornate di apertura al pubblico, con 168.781 visitatori suddivisi tra adulti 
(49%) e bambini (51%) di cui il 18% ha meno di 36 mesi. 
Il valore della produzione riporta 2.103.533 (+12% sul 2024). L’utile registrato ante imposte di 
18.473 euro,  
I ricavi della biglietteria sono il 68% sul totale del valore della produzione per 1.442.780 euro 
confermando il 2024 il migliore risultato di sempre. Inoltre, un altro bellissimo dato sono i 
numeri della scuola che registrano 19.844 tra alunne e alunni con 3.807 insegnanti di cui ben 
4.165 alunne/i e 562 insegnanti coinvolte/i in progetti europei e nazionali, con visite didattiche 
gratuite e attività ad hoc. 
 
Dal 9 maggio 2001, i visitatori di Explora sono stati 2.832.586 in 23 anni di visite, eventi, 
progetti e partnership nazionali ed europee, letture in libreria, didattica innovativa e nuove 
sperimentazioni.  
 
Per cosa ci ricorderemo del 2024?   
- per aver raggiunto dei numeri mai avuti prima, sia in termini di bilancio che di visitatori;  
- per aver inaugurato Genius loci, il nuovo spazio interattivo co-finanziato dall’Unione 
europea NextGenerationEU e dalla nostra cooperativa; per aver ottenuto la Certificazione 
UNI/PdR 125:2022 per la Parità di Genere che si unisce alle altre certificazioni per la qualità;  
- per avere pubblicato la nostra prima Valutazione di impatto sociale, ambientale ed 
economica (a cura di NeXt Nuova Economia Per Tutti APS ETS), su Explora e sul significato che 
ha questa struttura per la nostra città; 
- per aver ottenuto il parere favorevole al progetto per la riqualificazione  della 2A Fase da 
parte della Soprintendenza Speciale Archeologica Belle Arti e Paesaggio di Roma (MIC_SS-
ABAP-RM|27/12/2023|0062975-P). 
 
Cosa ci aspettiamo dal 2025? 
- di vedere finalmente rinnovata la concessione in linea con il “Regolamento sull’utilizzo 
dei beni immobili di Roma Capitale per finalità di interesse generale” Deliberazione 104/22; 
- di lavorare alla Conferenza dei Servizi per il cantiere di riqualificazione della nuova ala 
dell’ex deposito Atac (650 mq di nuovi spazi espositivi e didattici e 1.000 mq di area verde 
attrezzata ad accesso gratuito al pubblico) per far partire il futuro di Explora. 
Buona lettura 
Patrizia Tomasich  
presidente 
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2. NOTA METODOLOGICA E MODALITA’ DI APPROVAZIONE, PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

Il Museo si racconta ispirandosi liberamente sia ai Principi di Redazione del Bilancio Sociale 
elaborati dal Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale (GBS) sia agli Standard Internazionali del 
GRI (Global Reporting Initiative).   
In particolare, dal punto di vista normativo i riferimenti per il Bilancio Sociale sono: 
- Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 4/7/19, pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale il 9/8/19 n° 186 per l’adozione delle Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale 
degli enti del Terzo Settore; 
- Decreto del Presidente della Repubblica del 3 luglio 2017, n. 117 "Codice del Terzo settore, a 
norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106"; 
- Decreto del Presidente della Repubblica del 3 luglio 2017, n. 112 "Revisione della disciplina in 
materia di impresa sociale, a norma dell'articolo 2, comma 2, lettera c) della legge 6 giugno 
2016, n. 106" (Art.9); 
 
Questo bilancio, elaborato sulla piattaforma di Confcooperative (Version 1.5.19 [2023.01.20] si 
riferisce all'anno 2024 ed integra strumenti di programmazione, controllo e valutazione come 
bilancio d’esercizio, certificazione di qualità ISO 9001-2015, questionari dei visitatori, 
monitoraggio gestionale. 
 
Questo Bilancio Sociale viene approvato dall’Assemblea dei Soci in data 28/04/25, convocata 
presso la sede e via zoom, quindi pubblicato sul proprio sito https://www.mdbr.it, comunicato 
attraverso i canali social e tramite deposito presso il Registro delle Imprese di Roma. 
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3. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

Informazioni generali: 

 

Aree territoriali di operatività 

Territorio di riferimento 
Roma Capitale, abitanti 2.813 544 Iscritti all'anagrafe al 31/12/2022 di cui Maschi (47%) 
Femmine ( 53%) e 12% fascia 0-14 anni, 64% fascia 15-64 anni, 23% + 65 anni. 
Fonte  
https://www.comune.roma.it/web-
resources/cms/documents/02_Popolazione_Annuario_2023_def.pdf 

 
Il II° Municipio, dove risiede Explora, conta 164.747 abitanti di cui 11% nella fascia 0/14 al 
31/12/22 ed è il secondo per densità abitativa tra le quindici municipalità di Roma Capitale, con 
un'età media di 47,5.  
Per nati iscritti all'anagrafe al 31/12/2023 è all’11° posto tra i 15 Municipi con 890 nati (sul 
totale di 16.603). 
Fonte 
https://www.comune.roma.it/web-resources/cms/documents/Territorio_2022_Mun_NRC.pdf 
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https://www.comune.roma.it/web/it/dati-statistici.page 
https://www.comune.roma.it/web/it/dettaglio.page?contentId=PAG24959 
 
Nella Città metropolitana di Roma Capitale, per l'A.S. 22/23  sono presenti 62.125 tra alunne/i 
della scuola dell'infanzia 3/5 anni (iscritta in anagrafe al 31/12/22) per un totale di 777 scuole 
(private, pubbliche, paritarie); Sono inoltre presenti 55.151 minori  con età < 3 anni, 
potenzialmente idonei agli Asili Nido che sono 816 (pubblico, privato, paritario etc). 
Fonte  
https://www.comune.roma.it/web-resources/cms/documents/ScuoleInfanzia_2022-
2023_RomaCapitale.pdf 
https://www.comune.roma.it/web-resources/cms/documents/Asili_nido_2022-
2023_RomaCapitale.pdf 
 
OMR, Marchio di Qualità per i musei della Regione Lazio 
Explora Il Museo dei Bambini di Roma è inserito nell'elenco OMR “Organizzazione Museale 
Regionale” possedendo i requisiti standard in accordo con le normative nazionali e il cui elenco 
riporta 153 strutture accreditate nel Lazio. 
Fonte 
https://retemusei.regione.lazio.it 
 

Valori e finalità perseguite (missione dell'ente – come da statuto/atto costitutivo) 

VALORI   
MASSIMA ATTENZIONE AL PUBBLICO Stabilire attraverso gli allestimenti e i servizi offerti una 
relazione con il proprio pubblico: bambini, genitori, insegnanti, famiglie e scuole in generale per 
comprenderne le esigenze, trasmettere valori e messaggi positivi. 
ECCELLENZA In tutto quello che facciamo e che offriamo come servizio. 
AFFIDABILITÀ Alimentare la fiducia del pubblico offrendo un servizio di elevata qualità, 
dimostrando efficienza, responsabilità e capacità di gestione. 
PERSONE CON GRANDI VALORI La nostra mission richiede la collaborazione di persone 
brillanti, creative, dinamiche e animate da valori fondamentali: 
• Integrità e onestà 
• Entusiasmo per tutto quello che fanno 
• Apertura, rispetto per gli altri e disponibilità 
• Desiderio di affrontare nuove sfide 
• Obiettività, spirito critico e volontà di un costante miglioramento 
• Responsabilità in termini di impegno, risultati e qualità nei confronti di pubblico, partner, 
sostenitori e dipendenti 
• Dinamismo e capacità di “essere gruppo” 
• Elasticità, empatia e flessibilità tra i soci e verso il pubblico 
NUOVE OPPORTUNITÀ Mantenere dinamismo e vivacità della struttura, aperta a cambiamenti, 
modifiche, innovazioni e contaminazioni. Offrire nuove opportunità di crescita, di 
apprendimento e di conoscenza ai soci e al pubblico. 
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Attività statutarie individuate e oggetto sociale (art. 5 DL n. 117/2017 e/o all'art. 2 DL 
legislativo n. 112/2017 o art. 1 l. n. 381/1991) 

OGGETTO SOCIALE* E MISSIONE  
Si riporta l’oggetto sociale della cooperativa, così come descritto nello Statuto: i primi cinque 
punti sono da sempre la Missione di Explora. 
Incoraggiare e aiutare il naturale desiderio di apprendimento che è in ogni bambino con 
proposte ed esposizioni stimolanti, di- vertenti e adatte a diverse fasce d’età 
Offrire a genitori e bambini la possibilità di vivere insieme questa particolare e affascinante 
esperienza 
Offrire agli insegnanti e alla scuola esperienze ricche non disciplinari, sulle quali si potrà 
continuare a lavorare in classe 
Suscitare attenzione e atteggiamenti positivi verso l’interazione multiculturale, verso la 
cooperazione, verso il rispetto per gli altri e per l’ambiente 
Avvicinare i bambini e gli adulti ai temi della scienza e della ricerca promuovendo cultura, 
conoscenza e nuove tecnologie 
https://mdbr.it/wp-content/uploads/2024/02/02_Statuto-05504141002-ST.pdf 

 

Contesto di riferimento 

Il contesto è il nostro territorio, locale e nazionale ma essere europei ci ha sempre stimolato a 
cercare esperienze e partenariati in Europa e non solo. 
 
Al 31/12/2024 sono stati 33 i progetti europei con oltre 100 partner di oltre 20 paesi europei 
coinvolti con 2.188.155 euro di finanziamento/contributo generato dai programmi a cui 
abbiamo partecipato negli anni: Energy, Health, FP7, Life, Erasmus+, Creative Europe, H20, 
Cerv, Google Rise Award. 

 
Sempre al 31/12/24  sono stati 34 i progetti nazionali, regionali e locali a cui abbiamo 
partecipato con 1.346.682 euro di finanziamento/contributo generato dai programmi a cui 
abbiamo partecipato (Ministero delle Cultura, PNRR Unione europea NextGenerationEU, MIUR, 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, AICS, Regione Lazio, Roma Capitale, Con I Bambini, Otto 
per Mille Valdese, C.C.I.A. di Roma. 

 
 

 

In sintesi, sono stati 67 i progetti che hanno generato un importo di 3.534.838 euro dalla 
nascita nel 1998 della cooperativa di cui il 62% generato dai bandi europei, il 38% dal territorio 
nazionale, regionale o locale.  
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Storia dell’organizzazione 

STORIA  
Il progetto del Museo dei Bambini prende forma nel ‘94 con la nascita dell’Associazione 
omonima, alla quale subentra nel ‘98 la Cooperativa Sociale, senza scopo di lucro, a 
maggioranza femminile con l’obiettivo di realizzare e gestire questa particolare struttura 
permanente dedicata a bambini, scuole e famiglie.  
 
Grazie alla fattiva collaborazione del Comune di Roma Ufficio Città a misura delle Bambine e dei 
Bambini e di Francesco Tonucci dell’Istituto di Psicologia del CNR, il progetto è diventato realtà 
con l’apertura del cantiere nel novembre ’98 e l’inaugurazione al pubblico il 9 maggio 2001. 
 
ATTI   
Explora si trova nell’area dell’ex deposito tranviario storicamente denominata Borghetto 
Flaminio, nel cuore di Roma, tra Villa Borghese e Piazza del Popolo. L’area di 6.711 mq, data in 
concessione dal Comune di Roma quale 1A FASE, grazie a: 
- Protocollo di Intesa tra Comune di Roma, Atac e Associazione Museo dei Bambini (prot. 15146 
del 23/05/1997, Assessorato alle Politiche Culturali) 
- Deliberazione del C.C. n° 228/97 “Approvazione del progetto per la realizzazione del Museo 
dei Bambini di Roma e impegno di quest’ultima a realizzarla con risorse proprie” 
 - Deliberazione del C.C. n° 175/99 “Concessione della struttura di proprietà comunale (ex 
deposito Atac”, verbale di consegna dell’area con Prot. n° 2722/98 dell’11/06/1998 
- 1° Conferenza dei Servizi dell’UPCS Prot. n° 5433 dell’12/11/1997 
- 2° Conferenza dei Servizi dell’UPCS Prot. n° 5634 del 21/12/2000 (Variante) 
- Atto concessorio Prot. n° 102517 del 14/09/00 del III Dip. del Comune  
 
CANONE ANNUO  
La riqualificazione dell'intera area dell'ex deposito Atac è stata realizzata a cura e carico della 
Museo dei Bambini SCS per una spesa di 3.700.000,00 euro. 
 
L'Atto Concessorio 102517/2000 e la Deliberazione del C.C. n° 175/99 hanno stabilito 
nell'importo di euro 27.754,00 euro il canone annuo per la 1A fase di 6.711 mq. con 
l'abbattimento del canone al 20% (ai sensi della Deliberazione CC 5625/83, art. 7 comma b) per 
gli enti che svolgono attività di carattere socioculturale e senza scopo di lucro. 
 
Il Dipartimento Patrimonio, Sviluppo e Valorizzazione di Roma Capitale ha riconosciuto con 
prot. QC 35128 del 22/11/2018 il recupero del costo di realizzazione dell'opera di 
riqualificazione sino al mese di febbraio 2015, anziché dall'anno 2010 come era stato 
precedentemente stabilito. Questo è stato possibile con l'aggiornamento dello scomputo dei 
costi approvati nella 2A Conferenza dei Servizi dell’UPCS Prot. n° 5634 del 21/12/2000 
(Variante). 
 
Al momento della compilazione del presente Bilancio Sociale, la Museo dei Bambini S.C.S. è in 
attesa che il Dipartimento Patrimonio, Sviluppo e Valorizzazione aggiorni il canone e l'atto di 
concessione in linea con il nuovo Regolamento per le Concessioni – Deliberazione Assemblea 
Capitolina n. 104-2022  del 16/12/2022. 
La cooperativa dal dicembre 2022, in accordo con l'Assessorato al Patrimonio di Roma Capitale, 
ha ripreso a lavorare sul progetto di riqualificazione 2a Fase, con l'obiettivo della presentazione 
in Conferenza dei Servizi dopo il rinnovo della concessione. 
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Il nuovo progetto della 2a FASE, aggiornerà quanto presentato il 23/01/2015 con prot. 
1330/15 presso il Dipartimento Patrimonio, Sviluppo e Valorizzazione e il cui costo è a totale 
cura e carico della Museo dei Bambini SCS. 
 
SOSTENITORI PUBBLICI E PRIVATI al 9 MAGGIO 2001    
8% Istituzioni pubbliche, 24% Bandi, 68% Aziende e Enti privati 
La raccolta fondi da enti privati e pubblici che ha consentito l'apertura al pubblico è stata di 
3.700.000,00 euro. 
 
ARCHITETTURA, RECUPERO E TRASPARENZA 
 
Gli edifici, sorti tra il 1870 e il 1920, interessanti testimonianze di architettura industriale, sono 
stati oggetto di un progetto di recupero e di adattamento alla funzione espositiva. Nel 1998 
quando l’area comunale dell’ex deposito tramviario Atac è stata conferita al Museo dei Bambini 
SCS, gli edifici erano in completo stato di abbandono. 
 
L’impostazione progettuale ha mantenuto la memoria storica della facciata industriale su via 
Flaminia. La ghisa del padiglione è una testimonianza del recupero architettonico effettuato 
sulla struttura, caratterizzata dalle capriate reticolari dell’ingegnere francese Polonceau, coevo 
di Eiffel e dalle 26 colonnine. 
 
Il padiglione espositivo, con le grandi pareti a vetrata e il lucernario del tetto, è uno spazio 
trasparente e in armonia con l’esterno. L’elemento che più ha influito sulla progettazione del 
padiglione espositivo è sicuramente la luce, quella naturale “governata” dal lucernario, dalle 
pareti e dai brise-soleil fotovoltaici  e quella artificiale che di sera, attraverso le ampie vetrate, 
mostra l’attività ludica interna.  
 
Il progetto di riqualificazione architettonica è stato curato dagli architetti Adriano e Fabio 
Pagani, l’impianto fotovoltaico dagli architetti Cinzia Abbate e Carlo Vigevano e dall’ingegnere 
Bruno Masci. 
 
Oltre al padiglione espositivo, un’area verde ad accesso gratuito attrezzata con giochi, una 
libreria, uno shop, una caffetteria, un ristorante ed un parcheggio riservato ai visitatori sono gli 
spazi caratterizzanti il Museo. 
 
Si è realizzata quindi un’importante opera di riqualificazione urbana, che ha trasformato l’area 
degradata in un prezioso punto di riferimento per i bambini, le scuole e le famiglie. 
 
Collegamenti con altri enti del Terzo settore (inserimento in reti, gruppi di imprese 
sociali...) 

Reti associative (denominazione e anno di adesione): 

Denominazione Anno 

ASVIS Alleanza Italiana per lo Sviluppo 
Sostenibile 

2019 

ECSITE European Network Science Centres & 
Museums 

2007 

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    12 84



 

12 
 

HANDS ON! International Association of 
Children's Museums 

2000 

Rete Nazionale Musei dei Bambini 2020 
ICOM Italia International Council of 
Museums 

2023 

 
 
NETWORK E FUTURO 
 
Il biglietto di ingresso al museo costituisce la modalità di autofinanziamento più importante: il 
2024 riporta il 64% sul totale ricavi con un + 10% rispetto al 2023.  
 
Explora è un museo privato che non riceve finanziamenti pubblici per la propria gestione se non 
tramite bandi regionali, nazionali e internazionali a cui partecipa con molto impegno. Il biglietto 
di ingresso al museo costituisce la modalità di autofinanziamento più importante. 
 
Explora è membro di ECSITE, il network europeo dei musei scientifici e science centres, di 
Hands On! International, network internazionale che raggruppa realtà museali di tutto il mondo 
rivolte all’infanzia, di ICOM Italia il principale network italiano di musei e professionisti museali. 
 
Explora fa parte dell’Organizzazione Museale Regionale (O.M.R.) della Regione Lazio, è 
Associato dell’Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile (ASviS) e fa parte della Rete 
Nazionale dei Musei dei Bambini e della Federazione Confcooperative Cultura, Turismo e Sport. 
 
Explora Cresce è il progetto di ampliamento e costituisce il passo fondamentale per lo sviluppo 
del museo con l’obiettivo di realizzare nuovi spazi e verde ad accesso gratuito. 
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MILESTONE EXPLORA 
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4. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 
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Consistenza e composizione della base sociale/associativa 

Numero Tipologia soci 

29 Soci cooperatori lavoratori 
2 Soci cooperatori volontari 
0 Soci cooperatori fruitori 

0 Soci cooperatori persone giuridiche 
0 Soci sovventori e finanziatori 

al 31/12/24 le figure delle socie ed ex soci sono  
- lavoratrice/lavoratore dipendente (27) 
- lavoratrice non dipendente (2) 
- volontarie (2) 

Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilità e composizione 

Dati amministratori – CDA: 

Nome e 
Cognome 
amministratore 

Rappresen
tante di 
persona 
giuridica – 
società 

Sesso Età Data 
nomina 

Event
uale 
grado 
di 
pare
ntela 
con 
alme
no un 
altro 
comp
onent
e 
C.d.A
. 

MANDATI Ruoli 
ricoperti in 
comitati 
per 
controllo, 
rischi, 
nomine, 
remuneraz
ione, 
sostenibili
tà 

Presenza 
in C.d.A. 
di 
società 
controlla
te o 
facenti 
parte del 
gruppo o 
della rete 
di 
interesse 

CARICA 
RICOPERTA  

PATRIZIA 
TOMASICH 

Sì Femmina 66 15/05/23 NO 11 NO No PRESIDENTE 

MARI ANNA 
CARLI 

No Femmina 66 15/05/23 NO 9 NO No VICEPRESIDENTE 

ILARIA  
CATANORCHI 

No Femmina 52 15/05/23 NO 9 NO No CONSIGLIERE 

PAOLO DE 
GASPERIS 

No Maschio 45 15/05/23 NO 4 NO No CONSIGLIERE 

Descrizione tipologie componenti CdA: 

Numero Membri CdA 

4 totale componenti (persone) 
1 di cui maschi 
3 di cui femmine 
0 di cui persone svantaggiate 
4 di cui persone normodotate 
4 di cui soci cooperatori lavoratori 
0 di cui soci cooperatori volontari 
0 di cui soci cooperatori fruitori 
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0 di cui soci sovventori/finanziatori 

0 di cui rappresentanti di soci cooperatori persone giuridiche 

0 Altro 

Modalità di nomina e durata carica 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 
• è nominato dall'Assemblea dei Soci 
• ha la durata di anni 3 (rieleggibile, testo vigente 1/1/2004 Art. 2383 c.c. Nomina e revoca degli 
amministratori) 
• è composto da 4 membri (nello statuto variabile da 3 a 11 eletti dall’Assemblea ordinaria dei 
soci, che può determinarne di volta in volta il numero).  
• è stato nominato con atto del 15/05/2023, in carica sino all'approvazione del bilancio di 
esercizio del 2026. 
Il Consiglio di Amministrazione, investito dei più ampi poteri per la gestione della società, è 
formato da Patrizia Tomasich Presidente, Maria Anna Carli Vicepresidente, Ilaria Catanorchi e 
Paolo De Gasperis Consiglieri.  
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione provvede alla compilazione del 
progetto di bilancio e alla redazione della documentazione informativa ai sensi della normativa 
vigente e alla stesura della relazione sull’andamento della gestione sociale.  
 
Organi di controllo 

 
Collegio Sindacale 
Il Collegio dei Sindaci, è stato nominato il 21/09/2023 dall’Assemblea delle socie e dei soci, in 
ottemperanza alla nota del Ministero Imprese MIMIT Direzione Generale vigilanza enti 
cooperativi e società (del 5/07/2023), che ai sensi degli articoli 2477, 2543 e 2519 del Codice 
Civile ha ribadito l’obbligo per le cooperative di nominare un organo di controllo. 

 
Il Collegio è composto da professionisti iscritti all’Albo dei Dottori Commercialisti con qualifica 
di revisori legali dei conti: 
Filippo Maria Invitti  Presidente  
Marina Augello   Sindaco effettivo  
Micaela Mostacci   Sindaco effettivo 
Francesco Pani   Sindaco supplente  
Patrizia Sideri    Sindaco supplente 
Il compenso annuo lordo è stabilito, in euro 3.000,00 oltre oneri di legge, per il Presidente del 
collegio sindacale, ed in euro 2.000,00, oltre oneri di legge, per ciascun Sindaco effettivo. 

 
Il Collegio Sindacale si riunisce 4 volte/anno e nel corso del 2024 le riunioni si sono 
regolarmente svolte con tale frequenza. 

Il Collegio esercita le funzioni di vigilanza previste dall’art. 2403 del Codice Civile, che 
comprendono: 
- La vigilanza sull’osservanza della legge, dello statuto e dei principi di corretta 

amministrazione; 
- La verifica dell’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato 

dalla cooperativa e del suo concreto funzionamento; 
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- La vigilanza sull’efficace funzionamento del sistema di controllo interno, anche con 
riferimento al rispetto dei requisiti mutualistici e ai principi dell’economia sociale; 

- La redazione delle relazioni di vigilanza, da parte dell’Assemblea. 
Tutti i componenti del Collegio hanno dichiarato l’assenza di cause di incompatibilità ai sensi 
dell’articolo 2399 C.C.. 
 
Revisore Legale dei conti 
La Revisione legale dei conti è affidata alla società Revilaw s.r.l., nominata dall’Assemblea delle 
socie e dei soci per il triennio 2022-2024. 
La società incaricata percepisce un compenso annuo netto pari ad euro 3.500,  per l’attività di 
revisione. 
La Revilaw S.r.l. svolge le funzioni previste dal D.Lgs. n. 39/2010, che includono: 
- la verifica della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione nelle 

scritture contabili dei fatti di gestione; 
- il controllo della corrispondenza del bilancio d’esercizio alle risultanze contabili e alla 

normativa vigente; 
- la valutazione dell’adeguatezza del sistema di controllo interno, nella misura in cui rileva ai 

fini della revisione; 
- l’espressione del giudizio professionale sul bilancio, attraverso una relazione di revisione, 

redatta secondo i principi di revisione nazionali e internazionali. 
La Revilaw S.r.l. ha dichiarato l’assenza di cause di incompatibilità ai sensi dell’art. 2399 del 
Codice Civile. 

 
Vigilanza sugli Enti cooperativi (Lgs 2/08/2002 N°220) 

La relazione dell'organo di vigilanza è da sempre redatta da Confcooperative Lazio, incaricata di 
svolgere l’attività di vigilanza istituzionale prevista per le cooperative sociali. Tale attività si 
esplica attraverso un’ispezione annuale presso la sede della cooperativa, nel corso della quale 
vengono analizzate, verificate e controllate tutte le attività previste dal D.L. n. 220 del 2 agosto 
2002, in materia di vigilanza sugli enti cooperativi.  

L’ultima revisione si riferisce all’anno 2023 e si è conclusa con la redazione di un verbale datato 
30 settembre 2024, a cura della dott.ssa Maria Rosaria Leccese revisore incaricato da 
Confcooperative Lazio. 
 

Si precisa che, ai sensi dell’art. 6, punto 8, lett a) del D.M. 4 luglio 2019 -” Linee guida del 
bilancio sociale per gli ETS” le cooperative sociali sono escluse dall’applicazione dell’art. 10 del 
D.Lgs. 112/2017in materia di organo di controllo interno e relativo monitoraggio, in quanto 
disciplinate dalle norme del Codice Civile, in qualità di società cooperative. 
 
 

N. di CdA/anno + partecipazione media 

N° CDA/Anno 2024: 8 
Partecipazione Media/anno 2024: 97% 
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Tipologia organo di controllo 

L’ASSEMBLEA DELLE SOCIE E DEI SOCI 
- approva il bilancio; 
- procede alla nomina degli amministratori; 
- procede alla nomina del Collegio dei Sindaci e del Revisore legale dei conti; 
- determina la misura dei compensi da corrispondere agli organi di controllo; 
- approva i regolamenti interni; 
- delibera sulla responsabilità degli amministratori. 
 
 

Partecipazione delle socie e dei soci e modalità (ultimi 3 anni): 

Anno Assemblea Data Punti OdG % partecipazione % deleghe 

2022 Soci (assemblea 
in sede e in 
videochiamata)  

02/05/2022 Approvazione 
Bilancio di 
esercizio 
31/12/2021, 
Nomina 
Revisore 

96,00 11,00 

2022 Soci (assemblea 
in sede e in 
videochiamata)  

27/06/2022 Approvazione 
Bilancio 
Sociale al 
31/12/2021 

85,00 21,00 

2022 Soci (assemblea 
in sede e in 
videochiamata)  

09/11/2022 Presentazione 
progetto 2A 
Fase, Avviso 
Mise Economia 
Sociale e varie 

88,00 11,00 

2022 Soci (assemblea 
in sede e in 
videochiamata)  

28/11/2022 Presentazione 
progetto 2A 
Fase, Avviso 
Mise Economia 
Sociale Rev e 
varie 

92,00 7,00 

2023 Soci (assemblea 
in sede e in 
videochiamata)  

15/05/2023 Approvazione 
Bilancio 
esercizio, 
Bilancio 
Sociale al 
31/12/2022 e 
rinnovo cariche 
CDA 

87,00 7,00 

2023 Soci (assemblea 
in sede) 

26/06/2023 Modifiche 
Statuto: durata 
cooperativa, 
denominazione 
sociale, mezzi 

87,00 10,00 
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di 
videochiamata 
per 
Assemblee, art 
4, comme 2, 
art 55, comma 
1 

2023 Soci Socie 
(assemblea in 
sede e in 
videochiamata)  

21/09/2023 Nomina 
Collegio 
Sindaci, 
Copertura 
parte residura 
progetto TOCC 

93,00 20,00 

2024 Soci Socie 
(assemblea in 
sede e in 
videochiamata)  

27/05/2024 Approvazione 
bilancio di 
esercizio al 
31.12.202 
Relazione del 
Collegio 
Sindacale al 
bilancio di 
esercizio al 
31.12.2023 
Relazione 
società di 
Revisione al 
bilancio di 
esercizio al 
31.12.2023 
Approvazione 
ristorni alle 
socie ed ai soci 
Cooperativa e 
destinazione 
risultato di 
esercizio 2023 
Approvazione 
del bilancio 
sociale 2023 
 

97,00 13,00 

2024 Soci Socie 
(assemblea in 
sede e in 
videochiamata)  

30/12/2024 Nuovo Piano 
Sanitario 
Cooperazione 
Salute 
Portale 
Welfare  
 

94,00 23,00 

Nel corso del 2024 non si segnalano particolari richieste di tematiche o argomenti specifici.  
In particolare, si segnala l'Assemblea socie e soci del 26/05/24 nella quale si è approvato, per 
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la prima volta nella storia della cooperativa, il ristorno alle socie e ai soci sul risultato d'esercizio 
2023. 
 

L’organizzazione, attraverso riunioni gestite con ordine del giorno e report di sintesi, garantisce 
piena partecipazione e trasparenza grazie anche al sistema informatico aperto e condiviso.  
La cooperativa è aperta a tutti i suggerimenti e miglioramenti da parte di tutti i soci e dipendenti, 
offrendo ampio spazio, non solo in occasione delle Assemblee ordinarie o straordinarie, a coloro 
che vogliono contribuire al miglioramento delle decisioni. 
L’ultimo Regolamento interno dei Soci è stato approvato nel 2018.  
Numero 2 Assemblee nel 2024  
Partecipazione Media/Anno 2024: 95% 
 
Le riunioni anche informali tra settori e in plenaria, come le Assemblee di Socie e Soci, fanno 
parte della vita della cooperativa e il tasso di partecipazione (95%/2024) ne indica un buon 
coinvolgimento e una buona partecipazione. 
 

Mappatura dei principali stakeholder 

Tipologia di stakeholder: 

Tipologia Stakeholder Modalità coinvolgimento Intensità 
Personale Riunioni in sede/videochiamata, particolari eventi 2 - Consultazione 

Soci Riunioni in sede/videochiamata, particolari eventi, 
assemblee ordinarie 

3 - Co-progettazione 

Finanziatori Riunioni in sede/videochiamata, particolari eventi 3 - Co-progettazione 

Clienti/Utenti Newsletter, sito, test gradimento, focus group 2 - Consultazione 

Fornitori Riunioni in sede/videochiamata 3 - Co-progettazione 

Pubblica Amministrazione Riunioni in sede/videochiamata, particolari eventi 3 - Co-progettazione 

Collettività Newsletter, sito, test gradimento 1 - Informazione 

Percentuale di Partnership pubblico: 0,00% 

Livello di influenza e ordine di priorità 

 
SCALA: 
1 - Informazione 
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2 - Consultazione 
3 - Co-progettazione 
4 - Co-produzione 
5 - Co-gestione 

Tipologia di collaborazioni: 

Descrizione Tipologia soggetto Tipo di collaborazione Forme di 
collaborazione 

Accademia di Belle 
Arti 

Ente pubblico Convenzione Tirocini Curriculari 

Università degli Studi 
di Genova 

Ente pubblico Convenzione Tirocini Curriculari 

Università degli Studi 
di Roma La Sapienza 

Ente pubblico Convenzione Tirocini Curriculari 

Università degli Studi 
Roma Tre 

Ente pubblico Convenzione Tirocini Curriculari 

INFN Istituto di 
Fisica Nucleare 

Ente pubblico Convenzione Pubblicizzazione di 
contenuti scientifici 

ENGIM Scuola 
Formazione 
Professionale  

Fondazione Convenzione Visite degli studenti 

FAI Fondo per 
l'Ambiente Italiano 

Fondazione Convenzione Visite della scuola 

Università 
Telematica Pegaso 
S.r.l. 

Altro Convenzione Ricerca, Tirocini 
Curriculari 

Unicusano Altro Convenzione Tirocini Curriculari 
Solidea SRL 
Formazione e Lavoro 

Altro Convenzione Tirocini di 
inserimento 
lavorativo 

  

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    23 84



 

23 
 

5. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 

Tipologie, consistenza e composizione del personale (retribuito o volontario) 

Occupazioni/Cessazioni: 

N. Occupazioni 

33 Totale lavoratori subordinati 
occupati anno di riferimento 

12 di cui maschi 
21 di cui femmine 

7 di cui under 35 

13 di cui over 50 

Assunzioni/Stabilizzazioni: 

N. Assunzioni 

1 Nuove assunzioni anno di 
riferimento* 

1 di cui maschi 

0 di cui femmine 
0 di cui under 35 

0 di cui over 50 
*  da disoccupato/tirocinante a occupato          * da determinato a indeterminato 

Composizione del personale 

Personale per inquadramento e tipologia contrattuale: 

Contratti di lavoro A tempo indeterminato A tempo determinato 

Totale 30 3 
Impiegati 23 2 
Operai fissi 4 1 
Altro 3 0 

Composizione del personale per anzianità aziendale: 

 In forza al 2024 In forza al 2023 

Totale 34 32 
< 6 anni 8 9 
6-10 anni 6 5 
11-20 anni 10 14 
> 20 anni 10 4 

 

N. Cessazioni 

1 Totale cessazioni anno di 
riferimento 

0 di cui maschi 

1 di cui femmine 

1 di cui under 35 
0 di cui over 50 

N. Stabilizzazioni 

0 Stabilizzazioni anno di 
riferimento* 

0 di cui maschi 
0 di cui femmine 

0 di cui under 35 

0 di cui over 50 
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N. dipendenti Profili 

33 Totale dipendenti 
1 Responsabile di area aziendale strategica 
10 Coordinatrice/ore di unità operativa e/o servizi complessi 
8 Capo ufficio / Coordinatrice/ore 
1 di cui educatori 
8 operai/e 
5 animatori/trici 

 

Di cui dipendenti 
Svantaggiati 

0 

 

N. Tirocini e stage  

11 Totale tirocini e stage 
11 di cui tirocini e stage 

Livello di istruzione del personale occupato: 

N. Lavoratori  

15 Laurea Magistrale 
1 Master di I livello 
5 Laurea Triennale 
12 Diploma di scuola superiore 
1 Licenza media 

Tipologia lavoratori con svantaggio certificato e non: 0 

0 lavoratori con svantaggio soci della cooperativa 

0 lavoratori dipendenti con svantaggio e con contratto a tempo indeterminato 

Volontari 

N. volontari Tipologia Volontari 

0 Totale volontari 
0 di cui soci-volontari 

Attività di formazione e valorizzazione realizzate 

Formazione professionale: 

Ore 
totali 

Tema formativo N. partecipanti Ore formazione 
pro-capite 

Obbligatoria/ non 
obbligatoria 

Costi sostenuti 
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63 formazione interna per 
l’adeguamento al 
regolamento europeo 
679/2016 gdpr 

21 3,00 Si 150,00 

31 formazione interna per 
la certificazione pdr 
12:2022 parita’ di 
genere 

17 2,00 Si 250,00 

20 certificazione iso 9001-
2015 

7 3,00 Si 500,00 

8 fundraising con le 
fondazioni internazionali 
aiccon 

1 8,00 No 360,00 

16 workshop daniel eatock 1 16,00 No 40,00 

4 strumenti finanziari 1 4,00 No 0,00 

311 Didattica e animazione 43 7,00 No 0,00 

Formazione salute e sicurezza: 

Ore 
totali 

Tema formativo N. partecipanti Ore formazione 
pro-capite 

Obbligatoria/ non 
obbligatoria 

Costi sostenuti 

148 dlgs 81/2008 
informazione e 
formazione    

37 4,00 Si 940,00 

4 rls – responsabile 
lavoratori 

1 4,00 Si 100,00 

 

Contratto di lavoro applicato ai lavoratori 

Tipologie contrattuali e flessibilità: 

N. Tempo indeterminato Full-time Part-time 

27 Totale dipendenti indeterminato 19 8 

9 di cui maschi 8 1 
18 di cui femmine 11 7 

 

N. Tempo determinato Full-time Part-time 

4 Totale dipendenti determinato 4 0 

3 di cui maschi 3 0 
1 di cui femmine 1 0 
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N. Stagionali /occasionali 

33 Totale lav. stagionali/occasionali 

5 di cui maschi 

28 di cui femmine 
 

N. Autonomi 

9 Totale lav. autonomi 

2 di cui maschi 

7 di cui femmine 

Natura delle attività svolte dai volontari 

Le due socie volontarie non hanno svolto attività nel corso dell'anno 2024 

Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennità di carica e modalità e importi dei 
rimborsi ai volontari “emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai 
componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati” 

 Tipologia compenso Totale Annuo Lordo 

Membri Cda Non definito 0,00 

Organi di controllo Retribuzione 10.500 
Dirigenti Non definito 0,00 

Associati Non definito 0,00 

CCNL applicato ai lavoratori: CCNL applicato ai lavoratori: CCNL Cooperative Sociali 

Rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti dell'ente 

27.583,00/17.497,00 

Importo rimborsi dei volontari complessivi annuali: 0,00 € 

Numero di volontari che ne hanno usufruito: 0 

Modalità di regolamentazione per rimborso volontari: Non si sono registrati rimborsi per le 
volontarie nel corso del 2024 
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6. OBIETTIVI E ATTIVITÀ 

Dimensioni di valore e obiettivi di impatto 

Sviluppo economico del territorio, Capacità di generare valore aggiunto economico, Attivazione 
di risorse economiche "comunitarie" e Aumento del reddito medio disponibile o della ricchezza 
netta media pro capite: 
Livello raggiunto nel 2024*  
1.1 Capacità di generare valore aggiunto economico: Ricavi vendite e prestazioni + 10% sul 
2023 (da Nota Integrativa*); 
1.2 Attivazione di risorse economiche "comunitarie": Raggiunto il valore di euro 297.814,15 da 
nuovi bandi europei  e PNRR (92%) e nazionali (8%) (da Modulo 124*) 
Obiettivo di impatto  
Impegno costante: nuovi progetti con/per la comunità (scuole, aziende, istituzioni) e attività di 
didattica innovativa (>1/anno), nuovi progetti comunitari che arrechino risorse al territorio da 
progetti europei/nazionali (> euro 200.000/anno) 

Governance democratica ed inclusiva, Creazione di governance multistakeholder (stakeholder 
engagement) e Aumento della presenza di donne/giovani/altre categorie (?) negli organi 
decisionali (% di donne/giovani/altre categorie (?) in posizione apicale negli organi decisionali 
sul totale dei componenti): 
Livello raggiunto nel 2024* (dai piani di miglioramento interni) 
2.1 Creazione di governance multistakeholder (stakeholder engagement): Riunioni generali 
(>12/anno) 
Obiettivo di impatto  
Aumentare/stabilizzare la presenza di giovani tra i dipendenti (> 1 entro il 2025); Far crescere il 
numero di nuovi/e soci/e (> 1 entro il 2025); Aumentare il numero di Assemblee Soci e di 
riunioni interne; 

Partecipazione e inclusione dei lavoratori, Coinvolgimento dei lavoratori, Crescita professionale 
dei lavoratori e Aumento del livello di benessere personale dei lavoratori oppure riduzione 
dell'incidenza di occupati sovraistruiti (% di occupati che possiedono un titolo di studio 
superiore a quello maggiormente posseduto per svolgere quella professione sul totale degli 
occupati): 
Livello raggiunto nel 2024* (piani miglioramento interni) 
3.1 Coinvolgimento dei lavoratori: Riunioni interne, progettazione partecipata 
3.2 Crescita professionale dei lavoratori: nuovo progetto formativo all’estero grazie al progetto 
Erasmus+ K1 
Obiettivo di impatto  
Lavorare sul progetto di formazione professionale di qualità anche all’estero per soci e 
dipendenti, inclusi coloro che non ne abbiano mai usufruito (> 1 progetto nel 2025); 
Coinvolgimento nella formazione anche di coloro che non possiedono un titolo di studio 
superiore 

Qualità e accessibilità ai servizi, Accessibilità dell'offerta, Qualità ed efficacia dei servizi e 
Costruzione di un sistema di offerta integrato: 
Livello raggiunto nel 2024 
6.1 Accessibilità dell'offerta: 26 tra eventi/giornate ad accesso gratuito/ridotto nel museo/aree 
verdi offerti al pubblico, letture;  
2.186 gli/le alunni/e coinvolti/e in attività ad accesso gratuito con 386 insegnanti; 35 gli ingressi 
omaggio a Case Famiglia; 4.016 gli ingressi gratuiti per 104 di cui 771 provenienti dalla scuola. 
6.2 Qualità ed efficacia dei servizi: E’83,5% la media della soddisfazione generale raccolta tra 
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tutti i servizi 
Obiettivo di impatto   
Impegno: Giornate ad accesso gratuito/ridotto al pubblico (> 5/Anno), ingressi gratuiti a Case-
famiglia/Centri di assistenza sociale (> 500 ingressi/Anno), Monitoraggio costante della propria 
qualità ed efficienza. 

Conseguenze sulle politiche pubbliche, Risparmio per la P.A. e Aumento delle risorse di natura 
pubblica da riallocare: 
Livello raggiunto nel 2024 
9.1 Risparmio per la P.A.: completata e pubblicata nel febbraio 2024 la VIS Valutazione di 
impatto Sociale e Ambientale (NeXt Nuova Economia Per Tutti APS ETS) preziosa per l’iter della 
nuova concessione dell’area; 
Obiettivo di impatto  
Impegno: aggiornamento della valutazione da ente esterno nel tempo 

 
Conseguenze sulle politiche pubbliche, Rapporti con istituzioni pubbliche e Aumento e 
stabilizzazione dei processi di co-programmazione e co-progettazione: 
Livello raggiunto nel 2024 
9.2 Rapporti con Istituzioni Pubbliche Sono 10 le convenzioni attive, di cui 7 per i tirocini con 
Università pubbliche (5) e private (2) e 1 convenzione con Ente pubblico per la pubblicizzazione 
di contenuti educativi, 2 convenzioni con Fondazioni (1 partecipata) 1 (privata) per visite della 
scuola o di studenti. 
Obiettivo di impatto  
mantenimento del  numero di convenzioni con Università per tirocini e progetti di collaborazione 
(> 5/Anno). 

Sostenibilità ambientale, Attività di conservazione e tutela dell'ambiente e Aumento del 
conferimento dei rifiuti urbani in discarica (% di rifiuti urbani conferiti in discarica sul totale dei 
rifiuti urbani raccolti): 
Livello raggiunto nel 2024 
10.1. Attività di conservazione e tutela dell'ambiente: 2 i progetti europei lavorati sul tema della 
tutela dell’ambiente (H20 Shore, Eacea Toby’s Friends), 1 progetto nazionale di disseminazione 
(PNRR TOCC MIC progetto Genius Loci); 
10.2. Promozione di comportamenti responsabili da un punto di vista ambientale: 30 tra 
giornate ed eventi su sostenibilità e transizione verde (2/Urban Nature con il WWF, 1/Notte 
Europea dei Ricercatori “Esperienze scientifiche sulla Natura”, 24 eventi Toby’s Friends con 
attività su sostenibilità e natura, 2 eventi Shore per la tutela dell’ambiente marino, 1/Rome 
Future Week  su innovazione e realtà aumentata con Habitat su insetti nel verde). 
Obiettivo di Impatto 
ricerca e lavorazione di progetti europei/nazionali sul tema della sostenibilità ambientale  
(> 1/anno); 
revamping fotovoltaici esistenti  
ricerca costante dell’efficienza dei propri consumi energetici. 

 
Sviluppo tecnologico, Utilizzo di ICT, Competenze ICT e Aumento dell'efficacia e dell'efficienza 
del sistema attraverso l'utilizzo di tecnologie: 
Livello raggiunto nel 2024 
11.1 Utilizzo di ICT: Grazie al progetto Genius Loci, PNRR TOCC MIC finanziato da Next 
Generation EU Pubblicata ExploraHub (https://www.explorahub.eu) la piattaforma digitale open 
source per la diffusione del proprio patrimonio digitale: con 5 software disponibili e pubblicati, 
destinati a web developer, programmatori, istituzioni del settore culturale educativo, 
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promuovendo il digital reuse; aperto al pubblico nell’area verde ad accesso gratuito “Habitat” 
gioco in Realtà Aumentata disponibile senza l’uso di ulteriori applicazioni con una sfida virtuale 
per scoprire animali in 3D nascosti negli spazi verdi del museo; Aperto al pubblico nel 
padiglione il percorso gioco interattivo sul tema della natura con videomapping e tavoli 
interattivi. 
Obiettivo di impatto    
Impegno: Ampliamento contenuti e formazione ad accesso gratuito su portale exploraedu.it, 
portare a termine la dotazione di un computer a ciascun dipendente non solo per SW, 
implementazione continua su tecnologie idonee per i servizi del museo. 
 

Output attività 

VISITE al museo dal martedì alla domenica con quattro turni di ingresso con laboratori, attività 
creative e scientifiche nei week end e festivi, inclusi nel costo del biglietto; 
VISITE in classe durante l'anno scolastico, su richiesta e su progetti specifici; 
MOSTRE INTERATTIVE TEMPORANEE  ambiente, società, coding, stem, nuove tecnologie;  
EVENTI negli spazi esterni ad accesso gratuito al pubblico; 
VISITE DIDATTICHE laboratori tematici di approfondimento per la Scuola Primaria e 
Secondaria di I grado, percorsi tematici per la Scuola dell’Infanzia ed i Nidi; 
CORSI DI FORMAZIONE IN SEDE, ON LINE, BLENDED riconosciuti dal MIUR per insegnanti, 
per educatori e professionisti del settore, visita studio rivolta alle classi liceali per approfondire 
il proprio percorso di studio grazie all’osservazione diretta sul campo; 
LETTURE ANIMATE sempre ad accesso gratuito in libreria, solitamente il sabato, da ottobre ad 
aprile; 
FESTE DI COMPLEANNO  con animazioni specifiche per le fasce d’età; 
SEMINARI convegni, presentazione di libri; 
GIORNATE di formazione per Enti ed Aziende presso il Museo e in sedi esterne; 
ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE partecipata con bambini e adulti per lo sviluppo di progetti 
nazionali ed europei e di partenariato con Istituzioni, Università e musei in Italia e all’estero. 
ATTIVITÀ DIGITALI, PROGETTI & EVENTI ON LINE in collaborazione con le Aziende e le 
Istituzioni 
 
Altre attività svolte in maniera secondaria/strumentale 
La cooperativa oltre a progettare e produrre i propri allestimenti e mostre temporanee per la 
propria sede, sviluppa e realizza su richiesta e in collaborazione con aziende e istituzioni 
percorsi gioco e allestimenti da installare presso sedi esterne. 
La cooperativa inoltre, sviluppa ed eroga progetti formativi per i propri utenti (docenti ed 
educatori) che offre dalla piattaforma https://www.exploraedu.it in modalità on line e/o 
blended e ad accesso gratuito, insieme a corsi anche in presenza.  

Tipologie beneficiari (cooperative sociali di tipo A) 

Nome Del Servizio: Ingressi 104 (minori) gruppo scuola 
Numero Di Giorni Di Frequenza: 240 
Tipologia attività interne al servizio: Ingresso gratuito per visita al museo 

N. totale Categoria utenza 
771 soggetti con disabilità fisica e/o sensoriale 
68 Minori 
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48 soggetti con disagio sociale (non certificati) 

Nome Del Servizio: Case-famiglia o da Servizi Roma Capitale 
Numero Di Giorni Di Frequenza: 5 
Tipologia attività interne al servizio: Ingresso gratuito per visita al museo 

N. totale Categoria utenza 
35 soggetti con disagio sociale (non certificati) 

Nome Del Servizio: Servizi Roma Capitale (Progetto P.I.P.P.I.) 
Numero Di Giorni Di Frequenza: 9 
Tipologia attività interne al servizio: Uscite culturali (Ingresso gratuito per visita al museo, 
ingresso gratuito in altre strutture simili 

N. totale Categoria utenza 
214 adulti 
198 minori 

 

Nome Del Servizio: Ingressi 104 (Minori) gruppo famiglia in visita 
Numero Di Giorni Di Frequenza: 318 
Tipologia attività interne al servizio: Ingresso gratuito per visita al museo 

N. totale Categoria utenza 
1842 soggetti con disabilità fisica e/o sensoriale 
1403 Minori 

Tipologia attività esterne (Eventi di socializzazione organizzati a contatto con la comunità 
locale) 

Numero attività esterne: 28 

Tipologia: Tipologia SCUOLE (2.186 alunne/i e 297 insegnanti) 
 
Attività ad accesso gratuito 
88 alunne/i e 16 insegnanti, “Little Stem” realizzato con i fondi Otto per Mille della Chiesa 
Valdese (Unione delle Chiese Metodiste e Valdesi) che propone attività didattiche per 
l’apprendimento di materie scientifiche e lo sviluppo delle competenze trasversali ad alunne ed 
alunni della scuola dell’Infanzia, contribuendo al superamento delle condizioni legate alla 
povertà educativa di una periferia di Roma. Visita ad Explora e 2 incontri in classe. VALDESI 
OPM/2023/38719; 
 
76 alunne/I e 13 insegnanti, “Storie in movimento” nato per promuovere il sano sviluppo 
motorio e alimentare dei bambini in età prescolare, finanziato da Con i Bambini e dalla 
Fondazione Cariverona, coordinato dal gruppo Pleiadi, 2 incontri in classe. CON I BAMBINI 
2021-COF-01401 Fondo per il contrasto della povertà educativa minorile; 
 
532 alunne/I e 65 insegnanti, “Diritto all'Istruzione”, Piano annuale 2023, L.R. 24/2019 Linea di 
intervento realizzata con il sostegno della REGIONE LAZIO per Biblioteche, Musei e Istituti 
similari, Ecomusei e Archivi. Visita ad Explora con laboratori scelti dalle classi; 
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222 alunne/I e 31 insegnanti, Nell'ambito della XIX edizione del FESTIVAL DELLE SCIENZE DI 
ROMA, “Errori e Meraviglie” edizione 2024, Explora ha offerto l’ingresso gratuito alle classi della 
scuola dell'infanzia in visita didattica; 
 
85 alunne/I e 12 insegnanti. Quarta edizione della Paper Week dal 9 al 12 aprile,  RICICLO 
APERTO lo storico evento organizzato da Comieco. A Expora, Il 12 aprile 2024 visita con 
laboratorio carta. 
 
123 alunne/I e 19 insegnanti. “Shore-Microplastiche e salvaguardia nei mari”. HORIZON 20 
H20 SHORE European Climate, Infrastructure And Environment Executive Agency CINEA Green 
Research and Innovation, Horizon Europe Climate G.A.  101112815, Yildiz Technical University 
YTU (COO) 
 
1060 alunne/I e 160 insegnanti, “Explora Cresce” per le scuole grazie con visite ad Explora, 
incontri in classe e kit didattico sui temi della sostenibilità e ciclo dell’acqua e sull’ educazione 
finanziaria. Visita ad Explora con trasferta da e per la scuola. Contributo della FONDAZIONE 
ROMA. 
 
 

 

Tipologia FAMIGLIE (926 tra adulti, bambine/i) 
 
Attività con ingresso gratuito nel museo 
373 partecipanti di cui 179 adulti e 194 bambine/I alla Notte Europea delle Rcercatrici e dei 
Ricercatori promossa da frascati Scienza con il progetto LEAF heal thE plAnet’s Future, ad 
Explora, con “Esperienze scientifiche sulla Natura”; 
 

427 partecipanti di cui 225 adulti e 202 bambine/i alla seconda Edizione di “Felicittà “indetta 
dall’Assessorato al Patrimonio di Roma Capitale, per avvicinare bambini e bambine al 
patrimonio culturale di Roma e per conoscere le storie tra passato e futuro che legano tante 
realtà. 
 

126 bambine e bambini in occasione della Giornata Internazionale dell’infanzia e 
dell’adolescenza del 20 novembre per festeggiare l’adozione nel 1989 da parte dell’Assemblea 
Generale delle Nazioni Unite la Convenzione ONU sui diritti dell’infanzia e dell’adolescenza. 
 
 

Outcome sui beneficiari diretti e indiretti e portatori di interesse 

Dipendenti della cooperativa: socie, soci, dipendenti non socie /soci: stabilità del lavoro, qualità 
del clima aziendale e interno al gruppo di lavoro; 
Visitatori: bambine, bambini, adulti accompagnatori, genitori, insegnanti, educatori: struttura 
permanente affidabile, organizzata, attenta alla qualità, con un'offerta educativa innovativa; 
Clienti sostenitori: proposta educativa e didattica di qualità rivolta ad un pubblico particolare, 
contesto innovativo e affidabile; 
Collaboratori, consulenti, fornitori, partner di progetto: coinvolgimento e affidabilità del 
rapporto di lavoro; 
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Roma Capitale: riferimento ludico-didattico per i gruppi famiglia e scuola, per il turista visitatore 
della Capitale;  

Raggiungimento obiettivi di gestione individuati, eventuali fattori risultati rilevanti per il 
raggiungimento (o il mancato raggiungimento) degli obiettivi programmati 

Parlano i nostri numeri per il raggiungimento degli obiettivi di gestione e di crescita: 
318 giornate* di apertura con 168.781 visitatori + 10% sul precedente (152.984/2023) 
Il valore della produzione di euro 2.134.065 + 12% sul precedente (1.910.310/2023)  
La biglietteria con euro 1.442.780 + 10% sul 2023/1.317.013 
Lo shop e libreria con euro 100.845 + 9% sul 2023/91.925 
Le scuole con 19.844 alunne/i e 3.807 insegnanti + 12% sul 2023  
La progettazione con euro 303.125 dalla selezione da bandi nazionali/europei 
Corporate con euro 111.790 dalla collaborazione con aziende, istituzioni per eventi e attività 
Ingressi Omaggio alla comunità (scuole) da progetti nazionali ed europei: 2.186 alunne/i e 316 
insegnanti + 122% sul 2023 
 
Superati quindi gli obiettivi di crescita non solo per l’aspetto ricavi ma anche per il riuscire ad 
offrire alla comunità proposte educative importanti e ad accesso gratuito. 
 

 

COSA ABBIAMO PROPOSTO NEL 2024?  

 
 
SHORE  
24 marzo e 9 giugno 2024 
Attività per la tutela dell’ambiente marino. Promosso dal progetto Shore, finanziato dall’Unione 
Europea.   
Attività 24 marzo: Piccole regole, un grande futuro; Un mare di pesci; Gocce di Mare.  
Attività 9 giugno: Piccoli gesti per proteggere i nostri oceani; Gocce di Mare; Un tuffo nel mare 
(a.c. dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente del Lazio); Il mare a terra (a.c. di 
Marevivo).    
KEYWORDS: sostenibilità, mare, biodiversità 
Orario nell’area esterna: dalle ore 10:30 alle 15.00 e dalle 15.30 alle 18:00 
 
KIDS ENERGY FESTIVAL 
15 giugno 2024 
Esperienze dedicate al movimento, pensate per coniugare attività motorie e creatività, 
favorendo la scoperta.  
Attività: Tutti in pista; Arte in movimento; Creatività in movimento; Arti Circensi (a.c. di Daniele 
Antonini)   
Keywords: movimento, dinamicità, sport, salute.   
Orario nell’area esterna: dalle ore 11:00 alle ore 13:00 e dalle ore 13:30 alle ore 18:00 
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FELICITTÀ 
4 luglio 2024 
In occasione della Giornata degli Stati Generali del Patrimonio di Roma, insieme a tante realtà, 
anche Explora ha coinvolto il suo pubblico con attività dedicate al museo come luogo restituito 
alla città di Roma.  
keywords: patrimonio, storia, città di Roma 
Ingresso gratuito nel museo nei due i turni serali delle 19:00 e alle 20:45   
Orario attività nell’area esterna: 18:00 alle ore 19:00  
 
ROME FUTURE WEEK 
dal 16 al 22 settembre 2024 
Apertura al pubblico di Insecta, la mostra virtuale in realtà aumentata di Habitat, il software di 
Explora. Un’esperienza giocata alla ricerca di insetti nascosti nel giardino di Explora.  
keywords: realtà aumentata, mostre, biodiversità 
Orario nell’area esterna: dalle ore 9:00 alle ore 19:00   
 
NOTTE EUROPEA DEI RICERCATORI  
27 settembre 
Nell’ambito del progetto LEAF – heaL thE plAnet’s Future – di Frascati Scienza finanziato dal 
programma HORIZON-MSCA-2022-CITIZENS-01. Evento “Esperienze scientifiche sulla 
Natura” per scoprire in anteprima Genius Loci, il nuovo spazio di Explora caratterizzato da 
proposte immersive che permettono di sperimentare le potenzialità del digitale e comprendere 
alcuni fenomeni naturali. 
keywords: Scienza, ricerca, natura 
Ingresso gratuito nel museo nei due i turni serali delle 17:00 e alle 19:00 
 
URBAN NATURE 
sabato 28 e domenica 29 settembre 2024 
Valorizzare e incrementare la biodiversità urbana con laboratori e attività, passeggiate nel 
Quartiere Flaminio lungo il Fiume insieme ai Ricercatori e Volontari WWF Roma e di ALPA, 
Associazione Laziale Produttori Apistici Associata UNAAPI e personale di Explora. 
keywords: biodiversità, natura, ambiente  
Orario attività area esterna dalle 10:00 alle 17:00 
 
TOBY’S FRIENDS 
20 aprile, 8 giugno, dal 18 giugno al 14 luglio, 23 e 24 novembre 
Attività e giornate nel museo, nell’area esterna e nel bookshop dedicate promosse grazie al 
progetto Toby’s Friends, cofinanziato dal programma Europa Creativa dell’Unione Europea.  
keywords: sostenibilità, natura, ambiente  
 
KIDBEATS: tutta un’altra musica 
sabato 12 e domenica 13 ottobre 2024 
Momenti di festa, attività e concerti per celebrare la chiusura del progetto KIDBEATS, 
cofinanziato dal programma Europa Creativa dell’Unione Europea. 
keywords: musica, sviluppo, ricerca. 
Orario attività area esterna dalle 11:00 alle 17:30 
 
GIORNATA INTERNAZIONALE DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA 
20  novembre 
Festeggiare la giornata che celebra in tutto il mondo il 20 novembre quando l’Assemblea 
Generale delle Nazioni Unite adottò, nel 1989, la Convenzione ONU sui diritti dell’infanzia e 
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dell’adolescenza.  
keywords: diritti, inclusione, infanzia 
Ingresso gratuito nel museo bambine/i da 0 a 11 anni nei turni delle 10:00, 12:00, 15:00 e 
17:00  
 
 
 

PROGETTI NAZIONALI ED EUROPEI  
Lavorati, avviati o completati nel corso del 2024 
 
LITTLE STEM e LITTLE STEM 2 
8x1000 Tavola VALDESE OPM/2023/38719 e OPM/2024/46289 
Per l’apprendimento delle materie scientifiche e lo sviluppo del pensiero critico nella scuola 
dell’infanzia attraverso osservazione,  progettazione e  sperimentazione 
Durata del progetto: novembre 2023 – novembre 2024/ novembre 2024 - agosto 2025 
Contributo: € 12.766 (cofinanziamento) -  12.000 euro (cofinanziamento) 

 
 

GENIUS LOCI 
PNRR, Missione 1 Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Componente 3 Turismo 
e Cultura 4.0 (M1C3), Misura 3 “Industria culturale e creativa 4.0”, Investimento 3.3: “Capacity 
building per gli operatori della cultura per gestire la transizione digitale e verde”, Sub-
Investimento 3.3.2- CUP C87J23004020008, Museo dei Bambini (COO). Per rafforzare l’offerta 
culturale e digitale del museo con interventi innovativi sul tema dell’educazione alla 
sostenibilità.  
Durata: ottobre 2023 – marzo 2025 
Contributo: 75.000 euro (cofinanziamento)  

 
 
STORIE IN MOVIMENTO: LOTTA ALLA POVERTÀ EDUCATIVA AL MOVIMENTO IN ETÀ 
PRESCOLARE. 
CON I BAMBINI, PROGETTO: 2021-COF-01401 Fondo per il contrasto della povertà educativa 
minorile, "Storie in movimento: lotta alla povertà educativa al movimento in età prescolare" 
Gruppo Pleiadi (COO). Per favorire il sano sviluppo motorio e alimentare dei bambini e bambine 
in età prescolare (3-6 anni) in 4 territori affetti da povertà educativa nelle zone di Verona, Roma, 
Napoli/Caserta e Palermo, con interventi gratuiti rivolti ad alunni e alunne in classe, ai docenti, 
alle famiglie e a tutta la comunità educante.  
Durata: maggio 2023 - maggio 2026 
Contributo: 54.030,00 euro. 
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P.I.P.P.I 
PNRR P.I.P.P.I. 1 Realizzazione di interventi nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, [M5C2_Sub investimento 1.1.1.] finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU “Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei 
bambini” – Programma di Intervento e Prevenzione dell’Istituzionalizzazione “P.I.P.P.I. 1” CUP 
J84H22000180006 Smart CIG Z6E39C42E0 PC 20220005, Coop. Soc. Le Mille e Una Notte 
(COO) 
Attività culturali e di socialità rivolti a famiglie in condizioni di disagio 
Durata: ottobre 2023 – maggio 2026 
Contributo: 20.357  euro   

 
 
TOBY’S FRIENDS 
CREATIVE EUROPE, Project: 101099012 — Tobies Friends — CREA-CULT-2022-COOP. Partner: 
TANT MIEUX Prod (FR), Museo dei Bambini SCS (IT), Drustvo Jasa (SI). 
Sostenibilità e tutela dell’ambiente per offrire attività di narrazione sulla natura, ma anche 
esperienze di interazione e socializzazione. 
Durata del progetto: gennaio 2023 – gennaio 2025 
Contributo: 46.400,00 euro 

 
 
KIDBEATS 
CREATIVE EUROPE, Project: 101100006  KidBeats  CREA-CULT-2022-COOP Sustainability in 
music production for children in the age of technologies”. Partner:  GRYLLUS KFT (HU), Museo 
dei Bambini SCS (IT), HOWEST (BE). Approfondire la musica attraverso ricerca, 
sperimentazione e sviluppo. 
Durata del progetto: gennaio 2023 – gennaio 2025 
Contributo: 58.659,00 euro 

 
 
SHORE 
HORIZON 20 H20 SHORE European Climate, Infrastructure And Environment Executive Agency 
CINEA Green Research and Innovation, Horizon Europe Climate G.A.  101112815, Yildiz 
Technical University YTU (COO). Educazione alla sostenibilità ambientale, alla tutela del mare e 
delle acque dolci. 
Durata del progetto: agosto 2023 – agosto 2025 
Contributo: 110.637,50 euro 
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SKILLE-ED 
KA1 del programma Erasmus +, finanziato dall’Unione Europea. Project: 2024-1-IT02-KA122-
ADU-000213742, ERAMUS + KA122 EDU  - 1st ROUND 2024, SKILL-ED: Skills Development for 
Adults in Education and Cultural Sectors 
Lingua inglese, digitale, STEM, educazione alla sostenibilità, clima lavorativo attraverso la 
mobilità di personale in corsi e job shadowing.    
Durata del progetto: settembre 2024 – dicembre 2025 
Contributo: 36.748,00 euro 

 
 

EUROMUSE 
CREATIVE EUROPE, Project: 101174046, CREA-CULT-2024-COOP, “EUROMUSE: Participatory 
music creation and implementation of original music in museums, testing visitors, and 
measuring the impact of original music, aiming to enhance the museum experience” 
Partner: Earth PR (SRB); KOTSANAS MUSEUM OF ANCIENT GREEK TECHNOLOGY (GR) ; 
MUNICIPIO DE MAÇÃO (PT); IEMA KENTRO MOUSIKIS PLIROFORISI (GR). Progetto di ricerca 
artistica innovativa per  musica applicata ai musei. 
Durata del progetto: novembre 2024 – aprile 2026 
Contributo: 39.955,10 euro 

 
 

MEDMAS 
CERV, Project: 101148165, CERV-2023-CITIZENS-CIV, “Media Masters : enhancing media 
literacy” 
Partner: Pistes Solidares (FR); Polistiko Idryma 1948 (CY); Innovation Hive (GR); Cesie ETS (IT); 
Istituto Ikigai (ES); Sofia University (BG); Univerza v Mariboru; Younet Aps; Casoris; Udruga Za 
Promicanje Tchnicke Kuklture; VOXEUROP SCE (FR). 
Accrescere l’alfabetizzazione mediatica e l’impegno civico 
Durata del progetto:  giugno 2024 – giugno 2026 
Contributo: 40.168 euro 

 
 

 

EXPLORA CRESCE 
Fondazione Roma 
Arricchire l’esperienza di gioco e apprendimento con interventi di miglioramento di due percorsi 
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gioco “Economiamo” e “Giochi d’acqua”. 
Incoraggiare la scoperta di scienza, ambiente e futuro coinvolgendo circa 1000 studenti degli 
Istituti Comprensivi del Municipio V, VI e XI di Roma. 
Durata del progetto: luglio 2024 – ottobre 2025 (16 mesi)  
Contributo:  150.000 euro 

 
 

AVVISO IMPRESA ROSA REGIONE LAZIO 
Progetto P.A.R.I. (Parità Accessibilità Rispetto Inclusione) Regione Lazio Det. n. G14617 del 
05/11/2024 pubblicata sul BUR Lazio n. 93 del 19/11/2024 – CUP F89J24000780002 -COR 
22846901.  
Incentivare l’adozione di sistemi di gestione sulla parità di genere.  
Durata del progetto: anno 2024 
Contributo: 4.800 euro 
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7. MEDIA: COMUNICAZIONE CLASSICA, SOCIAL E SITO 

Attività, eventi, inaugurazioni di nuovi allestimenti e laboratori offerti al pubblico durante l’anno, 
sono parte dell’attività di comunicazione: nel 2024 sono stati lanciati 19 comunicati stampa che 
hanno generato 219 articoli su diversi me

dia dedicati a famiglia, turismo e divulgazione. 

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    41 84



 

41 
 

 

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    42 84



 

42 
 

 
 

 

8. DIGITAL STRATEGIES 

La strategia digitale di Explora si declina in tre ambienti: 

- Allestimenti interattivi 
- Educazione al digitale 
- Trasformazione digitale dei processi aziendali. 
 

Explora basa la propria strategia didattica sul gioco e sull’emozione: l’apprendimento basato sul 
gioco è progettato per trasmettere contenuti e suggestioni tramite una forte interattività e 
grazie a un’interiorizzazione dell’esperienza. 

La scelta delle soluzioni hardware e software predilige sempre delle interfacce tangibili che 
vedono il corpo al centro dell’azione, sono presenti quindi 3 principali linee di sviluppo: 

- allestimenti touchless (basati su gesture e body tracking) 
- allestimenti elettromeccanici (basati su sensori e attuatori gestiti tramite microcontroller) 
- allestimenti phygital (azionamenti meccanici che generano eventi e risultati nel virtuale) 
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Le attività di educazione al digitale si sviluppano su diversi ambiti di intervento, quali la 
formazione agli insegnanti e la progettazione di attività hands-on che permettano al pubblico di 
Explora e ai diversi partner di avvicinarsi ai temi chiave della transizione digitale in maniera 
consapevole e critica. 

Inoltre, la strategia di innovazione digitale di Explora si manifesta anche nei processi interni 
della cooperativa, con una costante evoluzione degli strumenti e delle soluzioni digitali.  

Obiettivi di questa strategia sono 

- miglioramento della comunicazione 

- facilitazione degli strumenti di condivisione delle informazioni nei processi aziendali 

- dematerializzazione dell’apparato documentale  

- efficientamento della gestione dei prodotti riservati al pubblico 

Exploraedu.it  

FORMAZIONE & RISORSE DIDATTICHE AD ACCESSO GRATUITO  

ExploraEdu è una piattaforma online sviluppata da Explora che offre risorse didattiche gratuite 
per docenti ed educatori, con particolare attenzione alla scuola primaria e dell’infanzia. 
L’accesso ai corsi è completamente gratuito e risponde alle esigenze formative degli insegnanti, 
in linea con la missione del Museo dei Bambini di Roma, ente accreditato dal MIUR (Direttiva 
Ministeriale 170/2016) e certificato EN ISO 9001:2015 per la progettazione di servizi formativi 

 

Cosa abbiamo prodotto di nuovo nel 2024 in tema “digitale e innovativo”? 

 

ExploraHub 

SHARING CODE  AS SHARING KNOWLEDGE 

Explora sviluppa installazioni interattive per educazione e intrattenimento, integrando software 
open source creati con il supporto di artisti e sviluppatori internazionali. 

Il progetto Explora Hub raccoglie e pubblica gratuitamente il codice sorgente dei software 
interattivi, rilasciandoli con licenza CC BY NC SA per favorire il riuso digitale e valorizzare gli 
sviluppatori. 

Questa iniziativa si inserisce nelle politiche di digital reuse, che mirano a ridurre la ridondanza 
nello sviluppo software e a favorire l’accesso a soluzioni personalizzate, specialmente per 
mostre scientifiche e interattive. La documentazione e condivisione del software aiuta a 
replicare soluzioni complesse, difficilmente reperibili sul mercato, e promuove la diffusione 
della conoscenza. 

Explora è il primo Children’s Museum in Europa a condividere la propria collezione di software 
in open source, seguendo le linee guida dell’OpenGLAM e altre iniziative europee di apertura dei 
dati.  

La piattaforma Explora Hub, accessibile su GitHub e GitLab, offre repository di software con 
supporto per l’implementazione. 

Questo approccio favorisce la creazione di un ecosistema di apprendimento interattivo per 
bambini (0-11 anni), rafforzando il concetto di economia circolare e contribuendo alla crescita 
digitale e sociale attraverso il riuso delle risorse. 
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Habitat 

REALTA’ AUMENTATA NEL VERDE DI EXPLORA 
Insecta è la prima mostra ospitata su Habitat, il software di Realtà Aumentata rilasciato da 
Explora e installato nel giardino del museo, che trasforma gli insetti da animali invisibili a giganti 
creature in realtà aumentata, permettendo a bambine e bambini di curiosare tra le particolarità 
che contraddistinguono questi curiosi abitanti del Pianeta e scoprire la biodiversità.    

Il software permette di visualizzare e gestire contenuti in realtà aumentata senza la necessità di 
scaricare applicazioni: attraverso la fotocamera del proprio smartphone, inquadrando speciali 
disegni “nascosti” nel giardino di Explora, è possibile visualizzare un modello 3D . 

La fotocamera del solo dispositivo, connesso alla rete e geolocalizzato, è in grado di inquadrare 
l’area in cui si trova l’animale virtuale, facendolo comparire sullo schermo come modello 3D.  

Habitat è una proposta digitale sviluppata interamente da Explora e parte del progetto Genius 
Loci, realizzato grazie all’incentivo “Transizione digitale organismi culturali e creativi (TOCC)” 
del Ministero della Cultura e finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. Il progetto 
Genius Loci si configura quindi come una serie di azioni complementari in grado di rafforzare il 
posizionamento del Museo dal punto di vista dell’innovazione digitale e dell’educazione alla 
sostenibilità. 

9. NO GAP PDR: 125:2022 

La Parità di Genere nei Luoghi di Lavoro: l'Importanza della Certificazione UNI/PdR 125:2022  
 
Dal 1998, la Museo dei Bambini, Cooperativa Sociale a maggioranza femminile che gestisce 
Explora, ha incoraggiato, attraverso la sua mission, la progettazione degli allestimenti e le 
attività proposte, una cultura inclusiva basata sulla parità di genere. Azioni di sensibilizzazione 
al tema e percorsi di inclusione sono da sempre il punto di riferimento della progettazione del 
museo: ne è l’esempio il percorso Pari, e il laboratorio a esso dedicato, aperto al pubblico nel 
2019 e composto da 12 postazioni che approfondiscono stereotipi e pregiudizi, uguaglianza e 
parità e diritti e doveri.  

Questa consapevolezza ha portato Explora a compiere un percorso verso la Certificazione 
UNI/PdR 125:2022, riconosciuta al museo da Dasa-Räegister. La Museo dei Bambini S.C.S. ha 
deciso di adottare un Sistema di Gestione per la Parità di Genere (SGPG), conforme alla prassi, 
per promuovere la parità di genere e la crescita professionale delle donne, oltre a creare un 
ambiente inclusivo valorizzando le unicità del proprio gruppo di lavoro. Tra i principali traguardi 
che la cooperativa intende perseguire vi sono: 
- L'aumento della partecipazione femminile al mercato del lavoro. 
- La riduzione del divario retributivo e pensionistico tra uomini e donne, per combattere la 

povertà femminile. 
- La promozione della parità di genere nei processi decisionali aziendali. 
- Il contrasto agli stereotipi e alla violenza di genere, nonché la protezione delle vittime. 
- L'educazione delle nuove generazioni per prevenire e superare pregiudizi di genere. 

Inoltre, sempre nel 2024 la cooperativa ha ottenuto il contributo previsto dal bando "Impresa 
Rosa" della Regione Lazio che si inserisce in questo percorso di crescita, incentivando le 
imprese ad adottare sistemi di gestione per la parità di genere. L'obiettivo è diffondere una 

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    45 84



 

45 
 

cultura che rafforzi l'autostima, la consapevolezza e l'autodeterminazione delle donne, 
promuovendo al contempo un miglior clima aziendale per tutti i lavoratori. 
L'esempio di Explora dimostra come la parità di genere non sia solo un principio etico, ma anche 
un fattore chiave per il successo e la sostenibilità delle imprese. Investire in politiche di 
inclusione significa migliorare il benessere dei lavoratori, accrescere la produttività e contribuire 
a una società più giusta ed equa per tutti. 

 

10. I NOSTRI VISITATORI 

 
Il flusso 

l flusso dei visitatori segue una stagionalità obbligata: ottobre/maggio con alta frequenza e 
giugno/settembre con una frequenza più bassa. 

ANNO VISITATORI GIORNATE DI APERURA 

Anno 2014 144.637 329  

Anno 2019 151.758 327 

Anno 2024 168.781 318 

 

Giornate di pioggia 

Il meteo influenza il flusso di pubblico e ci piace tracciarne l’andamento, visto che è un 
indicatore presente anche nell’analisi di dei rischi: 

 
Da dove provengono i nostri visitatori 

Il nostro programma di biglietteria E-Box, realizzato ad hoc per Explora e prodotto da Musalia 
raccoglie i dati di provenienza dagli acquisti on line, offrendo informazioni importanti: 
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11. CERTIFICAZIONI ISO 9001-2015 QUALITA’ E PDR 125:2022 PARITÀ DI GENERE 

Possesso di certificazioni di organizzazione, di gestione, di qualità (se pertinenti) 

La Museo dei Bambini S.C.S. è organizzazione con sistema di gestione per la qualità EN ISO 
9001:2015, Certificato n° IQ-0607-01 emesso da Dasa-Rägister per i seguenti settori 
- progettazione ed erogazione di allestimenti ed attività ludico-educative per bambini e ragazzi 
da 0 a 12 anni (settore 39) 
- progettazione dei servizi formativi (settore 37) 
 
La Museo dei Bambini S.C.S. nel 2024 ha, inoltre, ottenuto il Certificato UNI/PdR 125:2022 per 
la Parità di Genere n° IPDR-0924-10 emesso da Dasa-Rägister con le misure per garantire la 
diversità e l’inclusione nel contesto lavorativo relativamente a: 
- progettazione ed erogazione di attività ludico-educative per bambine e bambini da 0 a 12 anni; 
- progettazione ed erogazione di servizi formativi; 
- progettazione e realizzazione di allestimenti. Vendita di libri, giochi scientifici e gadget. 

Elementi/fattori che possono compromettere il raggiungimento dei fini istituzionali e procedure 
poste in essere per prevenire tali situazioni 

ANALISI dei RISCHI 
Grazie alla ISO, la direzione valuta ogni anno l'analisi dei rischi in relazione a tutti i processi 
(commerciale, progettazione, allestimenti, manutenzione, servizi, risorse umane, 
approvvigionamento, formazione) e ai seguenti fattori: 
- andamento del mercato, reputazione, fattori esterni (mancanza di pioggia, eventuali 
competitor sul mercato o conflitti, terrorismo) e particolari emergenze 
 
Il documento valuta: 
- il contesto con punti di forza, vulnerabilità e documenti correlati per la pianificazione; 
- le parti interessate con aspettative, documenti di riferimento ed eventuali modifiche; 
- rischi e loro livello (basso/medio/alto/altissimo), contromisure e mitigazione, trattamento, 
opportunità.  
 
Le procedure, definite dalla direzione, sono prese e attuate informando e in accordo con gli 
organi di controllo e le persone della cooperativa: l'Assemblea delle socie e dei soci, il CDA, il 
Collegio dei Sindaci, la Società di Revisione, i preposti, i dipendenti e i consulenti. 
 
Tra i fattori che possono maggiormente compromettere il raggiungimento dei fini istituzionali si 
riportano i rischi e le contromisure: 
- Concorrenza sul territorio locale con aperture di strutture che offrono simili attività o 
comunque percorsi per famiglie e scuole sia di carattere temporaneo che permanente; 
- Mercato con il deprezzamento e/o perdita di quote di mercato (Diversificazione attività, 
Maggiore Produttività, Nuove Tecnologie, Bandi Nazionali/Europei) 
- Reputazione con il deterioramento percezione del valore della struttura da parte dei 
clienti/visitatori (Verifica su Collaudo attento ed accurato degli exhibit; Manutenzione 
preventiva; Pulizie ed efficienza struttura e servizi) 
- Fattori esterni con mancanza di pioggia (Programmazione diversificata e interessante, 
Giornate gratuite sostenute da bandi e corporate) 
- Fattori esterni con infortuni (Copertura assicurativa e modulistica per incidenti, check continuo 
su manutenzione preventiva e vigilanza interna, Progettazione Exhibit molto accurata su 
eventuale rischio); 
- Fattori esterni con conflitti, atti di terrorismo, pandemie (Maggiore sicurezza e stabilità 
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finanziaria, Pianificazione  ulteriori accantonamenti; Programmazione diversificata e 
interessante, giornate gratuite sostenute da bandi e corporate, Diversificazione su altra 
piattaforma web e maggiore Digitalizzazione); 
- Ambiente-Territorio con danno ambientale o aumento costo energia (Manutenzione 
preventiva su stato cabine, impianti elettrici e infrastrutturali, Allestimenti esterni e interni, 
Check interni, Polizza Assicurativa su danni ambientali). 
 

Presenza sistema di rilevazioni di feedback 

 
 

Commento ai dati 

La rilevazione del gradimento è effettuata tramite l'invio in automatico alla mail del visitatore 
che, dopo aver acquistato on line, fa l'ingresso nel museo. Il numero di questionari 
somministrati (24.120) si riferisce quindi agli acquisti on line e relativo ingresso al museo. Le 
procedure di feedback avviate (774) sono il risultato della risposta da parte del visitatore e, 
qualora se ne ravvisi l'urgenza, la risposta da parte della cooperativa. La rilevazione è anonima, 
quindi la risposta al visitatore è fornita solo se si è inserita la propria mail. 

Il riscontro da parte del visitatore è del 3%.  
ll gradimento del visitatore è dell’87%. 
La media del gradimento generale, ricavato dalla sintesi annuale che racchiude tutti i servizi, per 
il 2024 è 84% (84%/2023, 87%/2022, 86%/2021) 

12. I NOSTRI NUMERI 

 
 
Ricavi & Costi per macrovoci 
 
Ricavi  
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Costi Dove vanno i 10 euro del biglietto? 
 

 
 
 
Riclassificazione del conto economico 
Riclassifichiamo le voci di bilancio a 3 macrovoci per misurare l’impatto economico della nostra 
attività sulla comunità e la ridistribuzione del valore prodotto 
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13. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e 
privati 

Ricavi e provenienti: 

 2024 2023 2022 

Contributi pubblici 30.939,00 € 15.459,00 € 43.228,00 € 

Contributi privati 6.000,00 € 900,00 € 2.700,00 € 
Ricavi da Enti Pubblici per gestione servizi 
sociali, socio-sanitari e socio-educativi 

0,00 € 67.728,00 € 6.714,00 € 

Ricavi da altri 1.920.478,00 
€ 

1.713.942,00 
€ 

1.423.199,00 
€ 

Ricavi da Enti Pubblici per gestione di altre 
tipologie di servizi (manutenzione verde, 
pulizie) 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Ricavi da Privati-Cittadini inclusa quota 
cofinanziamento 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Ricavi da Privati-Imprese 88.790,00 € 112.281,00 € 239.678,00 € 

Ricavi da Privati-Non Profit 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Ricavi da Consorzi e/o altre Cooperative 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Patrimonio: 

Tipologia 2024 2023 2022 

Capitale sociale 66.026,00 € 65.926,00 € 66.026,00 € 

Totale riserve 54.420,00 € 13.594,00 € 5.107,00 € 

Utile/perdita dell'esercizio 12.551,00 € 73.015,00 € 18.315,00 € 
Totale Patrimonio netto 120.446,00 

€ 
151.535,00 
€ 

80.171,00 € 

Conto economico: 

 2024 2023 2022 

Risultato Netto di Esercizio 2.134.065,00 
€ 

1.910.310,00 
€ 

1.715.519,00 
€ 

Eventuali ristorni a Conto Economico 2.109.802,00 
€ 

1.822.975,00 
€ 

1.687.373,00 
€ 

Valore del risultato di gestione (A-B bil. CEE) 24.263,00 € 87.335,00 € 28.146,00 € 

Composizione Capitale Sociale: 

Capitale sociale 2024 2023 2022 

capitale versato da soci cooperatori lavoratori 66.026,00 € 65.926,00 € 66.026,00 € 
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capitale versato da soci cooperatori volontari 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

capitale versato da soci cooperatori fruitori 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
capitale versato da soci persone giuridiche 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

capitale versato da soci sovventori/finanziatori 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
 

Composizione soci sovventori e finanziatori 2024 

cooperative sociali 0,00 € 
associazioni di volontariato 0,00 € 

Valore della produzione: 

 2024 2023 2022 

Valore della produzione (Voce Totale A. del 
conto economico bilancio CEE) 

2.134.065,00 
€ 

1.910.310,00 
€ 

1.715.519,00 
€ 

Costo del lavoro: 

 2024 2023 2022 

Costo del lavoro (Totale voce B.9 Conto 
Economico Bilancio CEE) 

975.423,00 € 853.625,00 
€ 

829.703,00 € 

Costo del lavoro (compreso nella voce B.7 
Conto Economico Bilancio CE) 

92.756,00 € 95.295,00 € 39.875,00 € 

Peso su totale valore di produzione 50,00 % 50,00 % 51,00 % 

Capacità di diversificare i committenti 

Fonti delle entrate 2024: 

2024 Enti pubblici Enti privati Totale 

Vendita merci 0,00 € 100.845,00 € 100.845,00 € 

Prestazioni di servizio 72.858,00 € 53.207,00 € 126.065,00 € 
Lavorazione conto 
terzi 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Rette utenti 0,00 € 19.575,00 € 19.575,00 € 

Altri ricavi 0,00 € 1.350.347,00 € 1.350.347,00 € 
Contributi e offerte 9.118,00 € 7.056,00 € 16.174,00 € 
Grants e 
progettazione 

275.305,00 € 70.328,00 € 345.633,00 € 

Altro 0,00 € 175.427,00 € 175.427,00 € 

Incidenza pubblico/privato sul valore della produzione 2024: 

 2024 
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Incidenza fonti pubbliche 357.281,00 € 17,00 % 

Incidenza fonti private 1.776.785,00 € 83,00 % 

Specifiche informazioni sulle attività di raccolta fondi (se prevista) 

Promozione iniziative di raccolta fondi: 

Per l’anno 2024 non si sono effettuate raccolte fondi, mentre si è lavorato molto su su bandi 
nazionali e europei. 
La raccolta fondi vera e propria sarà attivata con l'inizio del cantiere della 2A FASE 

Finalità generali e specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di riferimento, strumenti 
utilizzati per fornire informazioni al pubblico sulle risorse raccolte e sulla destinazione 
delle stesse 

Tutti i progetti finanziati o cofinanziati con finalità, obiettivi e destinazione risorse, sono 
pubblicati sul sito alla pagina https://mdbr.it/progetti/ 
Tutti i sostenitori, corporate o pubblici, sono elencati sul sito alle pagine: 
https://mdbr.it/sostienici/i-nostri-sostenitori/ 
https://mdbr.it/chi-siamo/come-si-sostiene-explora/ 

Segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticità emerse nella gestione ed 
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi 

Indicare se presenti: 

Non si segnalano criticità. 
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14. INFORMAZIONI AMBIENTALI 

Tipologie di impatto ambientale connesse alle attività svolte 

Analizziamo i dati dei nostri consumi per l’energia, l’acqua e il costo per lo smaltimento rifiuti 
con l’obiettivo di efficientare sia la spesa sia la ricaduta sul nostro ambiente grazie al rispetto 
delle norme e tramite investimenti in maniera costante. 

Politiche e modalità di gestione di tali impatti 

Strategie interne per la gestione dell'impatto ambientale: 

Utilizzo energia da fonti rinnovabili: pannelli solari dei 2 impianti 

Utilizzo tecnologie per il risparmio energetico: 2 impianti fotovoltaici 15kWp del 2001 e 17,5 
kWp del 2007. 

Smaltimento rifiuti speciali: 1.507 

Educazione alla tutela ambientale: 

Tema formativo Ore totali N. partecipanti 

Acqua (Scuola Primaria) 127 2413 

Carta (Scuola Primaria) 141 2762 
Economia Circolare 
(Scuola Primaria) 

113 2250 

Energie Rinnovabili 
(Scuola Primaria) 

54 1066 

Io e l’Ambiente (scuola 
Infanzia) 

74 1421 

Plastica (Scuola 
Primaria) 

7 136 

Shore Microplastiche 
(Scuola Primaria) 

6 136 

Eventi/iniziative di sensibilizzazione su temi ambientali: 

Titolo 
Eventi/iniziative 

Tema Luogo Destinatari 

Toby’s Friends natura, scienza, 
sostenibilità, 
ambiente 

Roma, Explora Famiglie, bambine/i 

Esperienze 
scientifiche sulla 
Natura, Notte 
Europea delle 
Ricercatrici e dei 
Ricercatori, Frascati 
Scienza 

scienza, natura, 
ricerca 

Roma, Explora Famiglie, bambine/i 
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Urban Nature 2024 
WWF 

natura urbana, 
biodiversità 

Roma, Explora Famiglie, bambine/i 

Habitat, Rome Future 
Week 

realtà aumentata, 
innovazione, 
biodiversità 

Roma, Explora Famiglie, bambine/i 

Shore, Attività sul 
tema della tutela 
dell'ambiente marino  

sostenibilità, mare, 
biodiversità 

Roma, Explora Famiglie, bambine/i 

Indicatori di impatto ambientale (consumi di energia e materie prime, produzione di rifiuti 
ecc.) e variazione dei valori assunti dagli stessi 

Indice dei consumi: 

 Consumi anno di 
riferimento 

Unità di misura 

Energia elettrica: consumi 
energetici (valore) 

238403 KWH 

Gas/metano: emissione C02 
annua 

0/non presente 0 

Carburante 0/non presente 0 
Acqua: consumo d'acqua 
annuo 

1307 MC 

Rifiuti speciali prodotti 2807 KG 
Carta 502 KG 
Plastica: Kg 
Plastica/imballaggi utilizzati 

Non tracciati, trasferito in 
codici CER 150106, 150110 

KG 

 

Obiettivo di impatto    
Impegno: Ampliamento contenuti e formazione sul tema Sostenibilità ad accesso gratuito su 
portale exploraedu.it e implementazione continua su tecnologie idonee per i servizi del museo 
per ridurne i consumi. 

 
Azioni da attuare entro il 2025:  
- eliminazione di carta termica per la stampa dei biglietti presso la biglietteria; 
- installazione contenitore d'acqua per la raccolta di acqua piovana e di acqua proveniente dai 
giochi d'acqua esterni ad uso irriguo; 
- mitigazione consumi del padiglione espositivo grazie a tecnologie innovative (pellicole su 
vetrate, destratificatori, BMS per uso illuminazione e raffrescamento/riscaldamento; 
- completamento della sostituzione delle lampade a led; 
-revamping impianti fotovoltaici 
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15. VALUTAZIONE D’IMPATTO SOCIALE 

La valutazione d’impatto sociale (VIS) di Explora misura e valuta gli effetti sul medio e lungo 
termine che l’organizzazione ha prodotto per il territorio e per la comunità, dal 1998 al 2022. 
La stesura della VIS è stata realizzata, e consegnata nel febbraio 2024, dall’ente esterno ed 
indipendente Next - Nuova Economia per Tutti e ha utilizzato un approccio partecipativo in linea 
con le indicazioni contenute nel Decreto Ministeriale 23 Luglio 2019 “Linee guida per la 
realizzazione di sistemi di valutazione delle attività svolte dagli enti del Terzo settore”. 
Operativamente la VIS ha raccolto ed analizzato dati quantitativi e qualitativi con l’obiettivo di 
evidenziare l’impatto che l’organizzazione ha generato sulle dimensioni economica, sociale, 
ambientale e di governance. 
Sezione 1 analisi del valore economico generato 
Sezione 2 Sostenibilità dell’organizzazione in termini ambientali, sociali e di governance 
Sezione 3 Elaborazione e analisi del flusso di impatto 
Sezione 4 Focus sugli exhibit presenti nel museo 
 
La VIS è visionabile sul sito di Explora https://mdbr.it/valutazione-dimpatto-sociale/ 
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INFORMAZIONI SU RIGENERAZIONE ASSET COMUNITARI 

Tipologia di attività 

-interventi finalizzati alla riqualificazione, potenziamento e adeguamento di beni pubblici o beni 
privati che assolvono ad un interesse pubblico funzionali allo sviluppo di attività economiche 
e/o sociali 

-interventi a tutela del decoro urbano e al recupero di luoghi in disuso e/o degradati funzionali 
lo sviluppo di attività economiche e/o sociali 

-interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni 
dell'ambiente e all'utilizzazione consapevole delle risorse naturali e tutela della biodiversità 

-interventi volti a stimolare lo sviluppo di attività attente allo sviluppo di energie rinnovabili, al 
riuso e al riciclo e più in generale attività connesse alla Green Economy 

-organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale 

Descrizione sintetica delle attività svolte in tale ambito e dell’impatto perseguito 
attraverso la loro realizzazione 

La riqualificazione dell’area di 6,700 mq realizzata nel 2001, è stata di grande impatto per gli 
aspetti ambientale ed architettonico sul territorio del Municipio II grazie a: 
- riqualificazione dell’area dell’ex deposito Atac – sorto tra il 1870 e il 1920 - patrimonio di 
“archeologia industriale” urbana con la trasformazione nella struttura rivolta a bambini, scuole 
e famiglie; 
- riqualificazione di un importante “asset” capitolino nel cuore della capitale con l’intervento di 
recupero delle 26 colonnine e delle capriate reticolari in ghisa ad opera 
dell’ingegnere francese Polonceau; 
- riqualificazione e costante manutenzione di un’ ampia area esterna a verde nel cuore della 
città a ingresso gratuito; 
- installazione di 2 impianti fotovoltaici di cui 1 integrato nell’architettura, selezionato da diversi 
premi internazionali; 
- recupero del capitello in travertino con volute di epoca romana, inglobato nella muratura 
dell’edificio di ad uso servizi sulla via Flaminia, in accordo con la Soprintendenza Speciale 
Archeologia, Belle arti e Paesaggio di Roma. 
Con la nuova progettazione dei lavori di riqualificazione della 2A fase si persegue un ulteriore 
impatto per il territorio e l’intera città  (approvazione del progetto di riqualificazione MIC_SS-
ABAP RM|27/12/2023|0062975-P) 
In sintesi, le attività (maggiori dettagli alla pagina Cosa abbiamo proposto nel 2023): 
- per l’integrazione sociale si lavora sempre tramite progetti europei e nazionali grazie ai quali 
coinvolgere le scuole favorendo quelle di zone a rischio esclusione; 
- per l’organizzazione e gestione di attività culturali e ricreative di interesse sociale, sempre 
grazie ai progetti europei e nazionali, l’obiettivo è quello di offrire giornate 
e/o eventi ad accesso gratuito per dare modo a tutti di poter beneficiare del museo e di offrire 
un numero di attività ad accesso gratuito nelle aree verdi (vedi indicatori di impatto). 
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Caratteristiche degli interventi realizzati 

Riferimento geografico: 

Aree Interne 

Aree di interesse storico, paesaggistico e culturale 

Coinvolgimento della comunità 

- Visite didattiche e/o ingressi al museo su temi ad hoc legati a: sostenibilità, ambiente, natura, 
inclusione; 
- Progettazione partecipata di alunne e alunni a particolari attività come sostenibilità, 
educazione finanziaria (Explora Cresce con Fondazione Roma); 
In particolare si segnala nel 2024, il progetto “Genius Loci” realizzato grazie all’incentivo 
“Transizione digitale organismi culturali e creativi (TOCC)” del Ministero della Cultura e 
finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU, nato per rafforzare l’offerta culturale e 
digitale del museo rendendo Explora più competitiva a livello internazionale sul piano 
innovativo.  
Questo contributo, oltre al percorso gioco nel museo, ha promosso: 
- Habitat, il gioco in Realtà Aumentata nell’area verde del Museo ad accesso gratuito e 
disponibile senza l’uso di ulteriori applicazioni. Attraverso una sfida virtuale, i giocatori possono 
trovare alcuni animali in 3D nascosti negli spazi verdi del museo. Il gioco nasce con l’obiettivo di 
utilizzare il digitale per incentivare l’offerta culturale del museo e, di conseguenza, attuare 
strategie di audience engagement e development sensibilizzando i pubblici alla tutela della 
fauna e della natura; 
- ExploraHub, la piattaforma open source per la diffusione del proprio patrimonio digitale: 5 
software disponibili e pubblicati in open source con contenuti destinati a web developer, 
programmatori, istituzioni del settore culturale educativo, promuovendo il digital reuse. 
 

Eventi/iniziative di sensibilizzazione su rigenerazione degli asset comunitari 

Titolo 
Eventi/iniziative 

Tema Luogo Destinatari 

FELICITTÀ Seconda 
edizione dell'evento 
proposto in 
occasione della 
Giornata degli Stati 
Generali del 
Patrimonio di Roma. 
Insieme a tante 
realtà, anche Explora 
ha coinvolto il suo 
pubblico con attività 
dedicate al museo 
come luogo restituito 

Patrimonio, storia, 
città di Roma 

Roma, Explora Il 
Museo dei Bambini di 
Roma 

427 
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alla città di Roma. 
Ingresso gratuito in 2 
turni serali delle 
19:15 e alle 21:00. 

Indicatori 

non presente 

16. ALTRE INFORMAZIONI NON FINANZIARIE 

Indicazioni su contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della 
rendicontazione sociale 

NON SONO PRESENTI contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della 
rendicontazione sociale. Ad oggi, al momento della compilazione del presente Bilancio Sociale, 
la Museo dei Bambini SCS è in attesa che il Dipartimento Patrimonio, Sviluppo e Valorizzazione 
aggiorni il canone insieme alla definizione della data per la Conferenza dei Servizi di 
approvazione per il progetto della 2a Fase in linea con il nuovo Regolamento per le Concessioni 
(Deliberazione dell'Assemblea Capitolina 104 del 16/12/2022) 
Il progetto per la riqualificazione e i lavori della 2a Fase, già presentato il 23/01/2015 con prot. 
1330/15 presso il Dipartimento Patrimonio, Sviluppo e Valorizzazione, il cui costo è a totale 
cura e carico della Museo dei Bambini S.C.S., necessita di una revisione già in atto con l'incarico 
conferito a dicembre 2022 allo Studio AEV. Il progetto per la 2A Fase è stato approvato dalla 
SSABAP con protocollo MIC_SS-ABAP-RM|27/12/2023|0062975-P. 
 

Altri aspetti di natura sociale, la parità di genere, il rispetto dei diritti umani, la lotta contro 
la corruzione ecc. 

La cooperativa ha da sempre a cuore, per missione e oggetto sociale, aspetti importanti come la 
parità di genere, il rispetto per l’ambiente, l’innovazione e l’avvicinamento di bambine/i e adulti 
alle materie scientifiche e alle nuove tecnologie. Questi “valori” si riflettono soprattutto in 
attività educative (empatia, inclusione, rispetto per la natura e l’ambiente), allestimenti e 
percorsi gioco con l’obiettivo di far giocare bambine e bambini con temi anche complessi come 
le pari opportunità (percorso gioco "Pari") o l’educazione finanziaria (percorso gioco 
Economiamo) o l’economia circolare (percorso gioco "Gioco di squadra", percorso gioco "Genius 
Loci"). 
La cooperativa nel 2024 ha ottenuto la certificazione della parità di genere UNI PDR 125:2022 . 
 
 

Informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla gestione e all'approvazione del 
bilancio, numero dei partecipanti 

Bilancio Sociale e Bilancio d’esercizio per l’anno 2024 sono approvati dall’Assemblea socie/i il 
28/04/25  
L’Assemblea ha riunito 27 tra socie lavoratrici e soci lavoratori (sul totale di 29), con 5 deleghe, 
2 assenze e il 93% di presenze. 
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Questo Bilancio Sociale viene depositato presso la CCIA di Roma insieme al Bilancio d'esercizio. 
 

Principali questioni trattate e decisioni adottate nel corso delle riunioni 

In occasione del CDA per l'approvazione della bozza del Bilancio, in data 31/03/25 con i 
presenti del CDA, del Collegio Sindacale e della consulente fiscale.   
La cooperativa ha intrapreso ad ottobre 2024 l'iter per lil modello 231/2001. 
La cooperativa, con il Bilancio del 2024, può richiedere il rating di legalità, avendo superato 
l'importo dei 2.000.000, fatturato richiesto per il riconoscimento del rating. 

17. CHI SIAMO E COSA FACCIAMO 

Socie, Soci e dipendenti 

 
DIREZIONE 
Patrizia Tomasich  
Dirigo e mi occupo delle strategie della cooperativa insieme all’impegno e al grande lavoro di 
colleghe e colleghi. 
 
PROGETTAZIONE ALLESTIMENTI  E MANUTENZIONE 
Maria Anna Carli  
Responsabile Allestimenti e Manutenzione. Lavoro per trasformare le idee in oggetti 
realizzando exhibit stimolanti, divertenti, a prova di bambini e bambine 
Leo Paride Matteo Pallotta  
Progettazione e Allestimenti. Invento, creo e realizzo nuovi allestimenti per il museo per 
rendere la didattica un gioco da cui imparare.   
 
 
Mario Torquati  
Manutenzione e Allestimenti. Lavoro per materializzare idee e creare allestimenti per bambini 
e bambine  
Andrea Cecconi 
Digitale e Allestimenti. Imparo a progettare e realizzare prodotti digitali interattivi fruibili 
attraverso interfacce  
Leo Vergara  
Manutenzione e Verde. Curo il giardino di Explora e le aree verdi a disposizione del pubblico. 
Luciano De Iuliis  
Manutenzione. Lavoro per la manutenzione del museo e degli exhibit, gestisco il magazzino e le 
pratiche dello smaltimento rifiuti. 
 
FUND-RAISING E RELAZIONI ESTERNE 
Chiara Anguissola  
Responsabile Relazioni Esterne. Cerco sponsorizzazioni, contributi e donazioni necessarie ad 
innovare e far conoscere l’opera dinamica di Explora 
 
BANDI NAZIONALI ED EUROPEI 
Giulia Colucci  
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Ufficio progetti. Curo la progettazione e rendicontazione nazionale e seguo le attività di 
segreteria generale e controllo qualità EN ISO 9001:2015 sui servizi per il pubblico. 
Silvia Di Benedetto  
Ufficio progetti. Mi occupo della progettazione europea e nazionale del Museo   
 
UFFICIO SCUOLE E FORMAZIONE INSEGNANTI 
Martina Luccio e Cristina Laidò Responsabili Ufficio Scuole e Relazioni Insegnanti. 
Pianifichiamo e organizziamo insieme a docenti le visite didattiche a Explora e gestiamo la 
piattaforma di formazione Explora Education.  
 
COMUNICAZIONE GRAFICA, DIGITALE E WEB, STAMPA E SOCIAL 
Daniela Bassi  
Responsabile Comunicazione Grafica. Curo la parte visiva dei progetti di Explora usando 
strategie digitali, colori, macchina fotografica.  
Letizia Scacchi  
Comunicazione Grafica. Predispongo e curo la parte visiva delle tante attività che si svolgono al 
museo, elaboro materiale e risorse per i diversi progetti e bandi.  
Alessandra Arcella  
Ufficio Stampa e Animatrice. Scrivo comunicati stampa per gli eventi, articoli e testi per la 
newsletter, raccontando la realtà di Explora 
Paolo De Gasperis  
Sviluppo Web ed Educazione Digitale. Definisco la strategia digitale del museo progettando e 
sviluppando servizi e prodotti digitali con contenuti innovativi 
 
BIGLIETTERIA E PRIMA ACCOGLIENZA 
Giulia Bonifacio  
Biglietteria e Contabilità. Mi occupo della biglietteria, del front office con i visitatori del museo 
e della contabilità  dell’azienda  
Flora Pietrosanti  
Biglietteria e Social. Lavoro in biglietteria, il primo punto di contatto con il pubblico, nel 
bookshop e mi dedico anche ai canali social del Museo.  
Vittorio Lamattina  
Biglietteria. Mi dedico al servizio di vendita biglietti, call center e prima accoglienza dei visitatori.  
 
DIDATTICA, FORMAZIONE E ANIMATORI 
Alessia Bello e Ilaria Catanorchi  
Responsabili Formazione e Didattica. Ci occupiamo dell’ideazione e pianificazione di laboratori 
didattici e ludico educativi, della formazione e coordinamento del personale museale e della 
formazione alle scuole e al pubblico. 
Filippo Liberati, Francesca Ruggeri, Cristina Laidò  
Responsabili di sala e Animatori esperti. Coordiniamo le attività quotidiane del museo e gli 
animatori di turno, collaboriamo alla progettazione didattica per le scuole, per eventi e alla 
formazione del personale.  
Marica Greco, Cecilia Vari, Sofia Bari 
Animatrici. Laboratori per scuole e famiglie in visita e feste di compleanno, per rendere Explora 
un posto indimenticabile.  
 
AMMINISTRAZIONE E RISORSE UMANE 
Angela Stolfa  
Responsabile Amministrazione e Contabilità. Mi occupo di amministrazione e contabilità  
Francesca Santini  
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Responsabile Risorse Umane e Acquisti. Sono la Responsabile delle Risorse Umane e mi 
occupo  di presentazioni di libri per bambini e bambine all’interno del  Bookshop 
 
PULIZIA E AREA VERDE 
Eliseo Ramboanga e Joel Cochon, Daniel Perez  
Pulizie.  Ci occupiamo della pulizia della struttura: dalla biglietteria alla hall di ingresso, dagli 
uffici del personale al padiglione museale e agli spazi pubblici.  
 

Chi ha collaborato con noi nel 2024 

Le persone che hanno collaborato con noi (Partita Iva e/o Ritenuta di acconto) sono Giorgia Basili, 
Margherita Benfatto, Antonia Commone, Matteo De Luca, Sanja Gargano, Manuela Milia, Beatrice 
Perruolo, Francesco Romano, Laura Santopadre.  
 

Il Tirocinio ad Explora 

Ha lo scopo di fornire la conoscenza dei principali aspetti organizzativi di un’impresa innovativa 
in cui il pubblico principale è rappresentato appunto da bambini, 
scuole e famiglie. LE/I tirocinanti operano come assistenti all’infanzia all’interno del padiglione 
espositivo affiancando sul campo animatori e educatori di Explora e si suddividono in tirocini 
curriculari o extracurriculari 
 
TIROCINIO CURRICULARE  150 ORE UNIVERSITA' LA SAPIENZA 
Martina Cilenti, Ileana Gregori, Katia Mollica, Donat Hisenos, Michelle Paryol , Andreea Maria 
Scripcaru, Eleonora Tuci, Giulia Ventura 
TIROCINIO EXTRA CURRICULARE DI INSERIMENTO LAVORATIVO  
Luca Passarini 
 
 
La COOPERATIVA/impresa sociale ha adottato il modello della L. 231/2001? No 

La COOPERATIVA/impresa sociale ha acquisito il Rating di legalità? No 

La COOPERATIVA/impresa sociale ha acquisito certificazioni di qualità dei 
prodotti/processi?Sì 
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18. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO SUL BILANCIO SOCIALE 
(modalità di effettuazione degli esiti) 

 

Il bilancio sociale tiene conto del monitoraggio posto in essere e degli esiti dello stesso 
mediante la relazione dell'organo di controllo, costituente parte integrante del bilancio sociale 
stesso. 

Si specifica che l’art. 6 – punto 8 – lett a) del D.M. 4/7/2019 - ”Linee guida del bilancio sociale 
per gli ETS” - prevede l’esclusione delle cooperative sociali dal disposto dell’art. 10 del D.Lgs. 
112/2017, in quanto esse, in materia di organo di controllo interno e di suo monitoraggio, sono 
disciplinate dalle proprie norme codicistiche, in qualità di società cooperative.  

Sul punto, la norma del D.M. 04/07/2019 ricalca l’orientamento già espresso dal Ministero del 
Lavoro e delle politiche sociali prot. 2491 del 22 febbraio 2018 e la successiva Nota del 31 
gennaio 2019, che ha ritenuto non applicabili alle cooperative sociali le disposizioni di cui 
all’articolo del 10 del d.lgs. n.112/2017, in tema di organi di controllo interno, con la 
conseguenza che nelle cooperative l’organo di controllo non è tenuto al monitoraggio sul 
bilancio sociale). 

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DELLE SOCIE E DEI SOCI IN 
OCCASIONE DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2024 
REDATTA AI SENSI DELL’ART.2429 Comma 2 del Codice Civile 

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 la nostra attività è stata ispirata alle disposizioni di 
legge e alle Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei 
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato 
l’autovalutazione, con esito positivo, per ogni componente il collegio sindacale. 
 
Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione. 
 
E’ stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d’esercizio della Società Cooperativa Sociale 
Museo dei Bambini al 31.12.2024, redatto in conformità alle norme italiane che ne disciplinano 
la redazione, che evidenzia un risultato di esercizio di euro 12.551. Il bilancio è stato messo a 
nostra disposizione nel termine di legge. 
 
Il Collegio sindacale non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attività 
di vigilanza previste nella Norma 3.8 delle “Norme di comportamento del collegio sindacale di 
società non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il 
bilancio sia stato correttamente redatto. La verifica della rispondenza ai dati contabili spetta, 
infatti, all’incaricato della revisione legale. 
 
Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti “Revilaw Srl” ha consegnato la propria 
relazione datata 11 aprile 2025 contenete un giudizio senza modifiche. 
 
Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale il bilancio 
d’esercizio al 31.12.2024 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e 
finanziaria, il risultato economico e i flussi di cassa della Vostra Società ed è stato redatto in 
conformità alla normativa che ne disciplina la redazione. 
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1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c. 
 
Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi di 
corretta amministrazione. 

 
Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione ove 
non siamo stati assenti giustificati in relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, 
non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente 
imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere l’integrità del 
patrimonio sociale. 
 
Abbiamo acquisito dall’organo amministrativo durante le riunioni svolte, con adeguato anticipo e 
anche durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua 
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o 
caratteristiche, effettuate dalla cooperativa sociale e, in base alle informazioni acquisite, non 
abbiamo osservazioni particolari da riferire.  
 
Abbiamo acquisito informazioni sul sistema di controllo interno affidato al revisore legale e non 
sono emersi dati ed informazioni rilevanti che debbano essere evidenziate nella presente 
relazione  
 
Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e 
sul funzionamento dell’assetto organizzativo della società, anche tramite la raccolta di 
informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari 
da riferire 
 
Non sono pervenute denunzie dai soci ai sensi dell’articolo 2408 Codice Civile  
 
Non abbiamo effettuato segnalazioni all’organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n.14. 
 
Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n.14. 
 
Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi 
tali da richiederne la menzione nella presente relazione. 
 

  
2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio 
 
Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale “il bilancio 
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e 
finanziaria della Società Cooperativa Sociale Museo dei bambini al 31.12.2024, del risultato 
economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformità alle norme italiane 
che ne disciplinano i criteri di redazione”. 
 
Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno 
derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, comma 4, c.c. 
 
2.1) Natura mutualistica 
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Riportiamo i criteri e le modalità operative seguite nella gestione sociale per il conseguimento 
dello scopo mutualistico, assoggettati ai nostri controlli e a verifiche di conformità: 
 

• nell’attività di verifica della gestione amministrativa della Cooperativa, svolta anche 
attraverso la regolare partecipazione alle assemblee dei Soci e alle riunioni del Consiglio 
di amministrazione, il Collegio Sindacale ha potuto positivamente constatare il concreto 
rispetto della previsione contenuta nell’art. 2545 c.c. circa la conformità dei criteri 
seguiti nella gestione sociale, per il conseguimento dello scopo mutualistico. Si attesta 
inoltre che gli stessi criteri sono adeguatamente illustrati dagli Amministratori nella Nota 
Integrativa, facente parte integrante del bilancio sottoposto alla Vostra approvazione;  

 
• ai sensi dell’art. 2513 c.c. il Collegio dà atto che gli Amministratori hanno documentato e 

quantificato la condizione di scambio mutualistico con i Soci relativamente all’esercizio 
2024, nella Nota Integrativa. La percentuale di prevalenza documentata dagli 
Amministratori, così come le modalità seguite nella rilevazione della medesima, appaiono 
al Collegio Sindacale rispondenti alle norme di legge in materia ed alle interpretazioni sino 
ad oggi fornite dalle Amministrazioni competenti. In particolare, si tratta particolare, si 
tratta di una cooperativa a “mutualità prevalente di diritto” in quanto cooperativa sociale, 
infatti risulta iscritta nell’apposito albo di cui all’art. 2512 del c.c. ed è regolata dalla legge 
381/1991. Vi diamo atto che la percentuale di prevalenza è pari all’81%. 
Si può pertanto affermare che la condizione oggettiva di prevalenza di cui all’art. 2513 
c.c. è raggiunta, in quanto l’attività svolta con i soci rappresenta l’81% in termini di valore 
dell’attività complessiva, svolta con i soci e con i terzi. 
 
 

• Il Collegio Sindacale informa dell’avvenuto recepimento degli esiti della vigilanza ai sensi 
del d.lgs. n. 220/2002 e dà atto che gli Amministratori hanno provveduto a informare i 
soci circa gli esiti della più recente revisione cooperativa nel rispetto dei modi e delle 
tempistiche previste dall’art. 15 l. n. 59/1992. 

 
2.2) Altre informazioni obbligatorie per le Cooperative 
 

• Il Collegio Sindacale attesta che gli Amministratori hanno documentato e informato nella 
Nota Integrativa circa la modalità di formazione, assegnazione e distribuzione dei 
“ristorni”, di cui al secondo comma, dell’art. 2545-sexies c.c.; inoltre il Collegio Sindacale 
dà atto che i criteri utilizzati nella ripartizione dei “ristorni” così come le modalità di 
assegnazione e distribuzione degli stessi documentati dagli Amministratori risultano 
rispondenti alle norme di legge in materia, al Regolamento dei Ristorni e ai principi 
contabili (OIC 28 §23A e §23B).  

 
• Il Collegio Sindacale dà atto che la Cooperativa Sociale risulta correttamente iscritta 

all’Albo Nazionale delle Cooperative Sociali  al n. A125594; è altresì iscritta al RUNTS 
nella sezione “imprese sociali incluse le cooperative sociali” al n. 20582. 
 

• Il Collegio Sindacale dà atto che gli Amministratori hanno provveduto alla redazione del 
Bilancio Sociale e che tale documento contiene le informazioni essenziali previste dalle 
Linee Guida adottate con D.M. 04/07/2019. 

 
• Il Collegio Sindacale attesta di avere effettuato i controlli inerenti all’osservanza dei 

requisiti di cui alla lettera a) art. 1 della l. n. 381/91 rispetto alle attività svolte dalla 
Cooperativa. 
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3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio 
 

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di 
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, non rileviamo motivi 
ostativi all’approvazione, da parte dei soci, del bilancio chiuso al 31 dicembre 2024, così come 
redatto dagli amministratori. 
Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato di esercizio formulata 
dagli amministratori nella nota integrativa. 

 
Roma li, 14 aprile 2025 
 
Il Presidente collegio sindacale Filippo Invitti       
Il Sindaco effettivo         Micaela Mostacci        
Il Sindaco effettivo         Marina Augello 
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    76 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    77 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    78 84



Capitolo 4 - RELAZIONE SINDACI

Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    79 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    80 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    81 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    82 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    83 84



Richiesta: IL1KBY0D3K6D1506F77B del 31/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Bilancio aggiornato al 31/12/2024

MUSEO DEI BAMBINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05504141002

        di    84 84
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